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1. Παραγωγική διάρθρωση συνόλου οικονομικής 

δραστηριότητας 
 

΢την Ενότητα αυτή περιλαμβάνονται στοιχεία για τις νομικές μονάδες, τον  

κύκλο εργασιών και τους απασχολούμενους ανά μονοψήφιο (1Ψ) κλάδο 

οικονομικής δραστηριότητας για την Ελλάδα και την ΠΚΜ (Κωδ. NACE, Αναθ.2, 

20 Κλάδοι) και ανά μονοψήφιο (1Ψ) και διψήφιο (2Ψ) κλάδο οικονομικής 

δραστηριότητας για την Π.Ε. Πιερίας, σύμφωνα με το ‘΢τατιστικό Μητρώο 

Επιχειρήσεων’ της ΕΛ΢ΣΑΣ, για το έτος 2022. ΢ημειώνεται ότι στα στοιχεία αυτά 

συμπεριλαμβάνεται και ο δημόσιος τομέας. Επιπλέον, παρουσιάζονται τα 

αντίστοιχα στοιχεία της Π.Ε. Πιερίας για το έτος 2019 και συγκρίνονται με αυτά 

του 2022, ώστε να εντοπιστούν τάσεις και μεταβολές στην παραγωγική 

δραστηριότητα της και να εκτιμηθεί η επίπτωση που είχαν τα περιοριστικά 

μέτρα για την αντιμετώπιση της πανδημίας, σε συγκεκριμένους κλάδους 

οικονομικής δραστηριότητας. Η ΕΛΣΤΑΤ αναμένεται να δημοσιεύσει στοιχεία για 

το 2023, στις 31/01/2026. 

 

1.1. Νομικές μονάδες, κύκλος εργασιών και απασχολούμενοι ανά 1Χ 

κλάδο οικονομικής δραστηριότητας στη Φώρα 

 

Ο Πίνακας 1 περιλαμβάνει στοιχεία για τις νομικές μονάδες, τον  κύκλο 

εργασιών και τους απασχολούμενους ανά μονοψήφιο κλάδο οικονομικής 

δραστηριότητας, για το σύνολο της Φώρας, για το 2022,  σύμφωνα με το 

΢τατιστικό Μητρώο Επιχειρήσεων της ΕΛ΢ΣΑΣ. ΢τους κλάδους Ξ, Ο, Π, 

συμπεριλαμβάνεται το σύνολο σχεδόν του δημοσίου τομέα. 

΢υνολικά 1.479.183 παραγωγικές μονάδες καταγράφονται στο ΢τατιστικό 

Μητρώο του 2022 (1.427.124 το 2019), που δημιούργησαν συνολικό Κ.Ε. ύψους 

442,4 δις ευρώ (315 δις το 2019) και απασχόλησαν  4.621.511 εργαζόμενους 

(μισθωτούς, αυτοαπασχολούμενους κ.ά.), έναντι 4.438.516 το 2019. Ο μέσος 

Κ.Ε. ανά νομική μονάδα ανέρχεται σε περίπου 300.000  ευρώ (221.000 το 2019) 

και η μέση απασχόληση σε 3,1 άτομα. 

 

Πίνακας 1: Αριθμός νομ. μονάδων, κύκλος εργασιών και απασχολούμενοι ανά 1Χ 

κλάδο οικονομικής δραστ/τας στη Φώρα, 2022 

Κωδ. 
NACE 
Ανακ.

2 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ Αρικ. 
Νομικών 

Μονάδων 

Κφκλοσ 
Εργαςιών 

(000 ευρώ) 

Αρικμόσ 
Απαςχολοφ

μενων 

Νομ. 
Μον. 
ςτο 

΢φνολο 
Κ.Ε. ςτο 
΢φνολο 

Αρικ. 
Απαςχ. 

ςτο 
΢φνολο Περιγραφι 

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ   532.257 11.675.135 290.772 36,0% 2,6% 6,3% 

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ   582 922.825 6.174 0,04% 0,2% 0,13% 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ   58.182 93.451.101 381.529 3,9% 21,1% 8,3% 

Δ 
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, 

ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ 
ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟΤ   

12.784 38.235.273 31.162 0,9% 8,6% 0,7% 

Ε ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ, ΕΠΕΞΕΡΓ. ΛΤΜΑΣΩΝ, 2.104 2.058.890 17.841 0,1% 0,5% 0,4% 
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ΔΙΑΧΕΙΡ. ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ  

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢   71.170 15.153.952 171.400 4,8% 3,4% 3,7% 

Ζ 
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. 

ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.  
228.725 165.252.915 823.788 15,5% 37,4% 17,8% 

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ   64.997 21.729.970 192.842 4,4% 4,9% 4,2% 

Θ 
ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢   
110.681 18.561.783 707.864 7,5% 4,2% 15,3% 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ   23.848 13.120.408 108.953 1,6% 3,0% 2,4% 

Κ 
ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢   
17.440 21.666.993 78.201 1,2% 4,9% 1,7% 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢   15.633 3.418.458 30.357 1,1% 0,8% 0,7% 

Μ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ 

ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢   
157.179 14.531.733 296.480 10,6% 3,3% 6,4% 

Ν 
ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢   
25.993 9.095.261 185.565 1,8% 2,1% 4,0% 

Ξ 
ΔΘΜ. ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ- ΤΠΟΧΡΕΩΣ. 

ΚΟΙΝΩΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ   
1.057 771.729 413.756 0,07% 0,17% 9,0% 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ   23.765 1.536.577 353.902 1,6% 0,3% 7,7% 

Π 
ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΓΙΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ 

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΜΕΡΙΜΝΑ   
64.118 5.692.289 303.416 4,3% 1,3% 6,6% 

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ   23.466 3.775.767 86.606 1,6% 0,9% 1,9% 

΢ 
ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ   
42.887 1.620.488 130.748 2,9% 0,4% 2,8% 

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ 2.315 150.728 10.155 0,2% 0,03% 0,2% 

Γενικό ΢φνολο 1.479.183 442.422.276 4.621.511 100% 100% 100% 

Πηγή: ΢τατιστικό Μητρώο Επιχειρήσεων, ΕΛ΢ΣΑΣ 

Ο κλάδος Α ‘Γεωργία, Δασοκομία, Αλιεία’  συγκεντρώνει τον μεγαλύτερο 

αριθμό μονάδων με διαφορά (36% του συνόλου), απασχολεί το 6,3% των 

εργαζομένων (8η θέση), αλλά συντελεί μόλις στο 2,6% του συνολικού κύκλου 

εργασιών. Ο κλάδος δεν επηρεάστηκε αρνητικά από την πανδημία. 

Ο κλάδος Ζ ‘Φονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επισκευή Μηχανοκίνητων 

Οχημάτων & Μοτοσυκλετών’ συγκεντρώνει  το 15,5% του αριθμού νομικών 

μονάδων (2η θέση), απασχολεί το 17,8% των εργαζομένων (1η θέση) και είναι ο 

κορυφαίος συντελεστής από πλευράς κύκλου εργασιών στη Χώρα με 37,4% 

(39,7% το 2019). Ο κλάδος φαίνεται να ενισχύει συνεχώς το μερίδιο του στον 

Κ.Ε. της Φώρας, καθώς από 125 δις το 2019 ξεπέρασε τα 165 δις το 2022 

(αύξηση 32%). Ο κλάδος επηρεάστηκε αρνητικά από την πανδημία, έως και το 

2021. 

΢τη 2η θέση από πλευράς συνεισφοράς στον κύκλο εργασιών στη Φώρα με 

21,1% είναι ο κλάδος Γ ‘Μεταποίηση’,  ο οποίος συγκεντρώνει το 3,9% του 

αριθμού νομικών μονάδων και απασχολεί το 8,3% των εργαζομένων της 

Χώρας (4η θέση). Ο κλάδος φαίνεται ότι επηρεάστηκε ελάχιστα από την 

πανδημία. 

Ο κλάδος Θ ‘Δραστηριότητες Τπηρεσιών Παροχής Καταλύματος & Τπηρεσίες 

Εστίασης’, συγκεντρώνει το 15,3% (14,8% το 2019) των απασχολούμενων της 

Χώρας (2η θέση), περιλαμβάνει το 7,5% των νομικών μονάδων (4η θέση), αλλά 

συνέβαλε μόλις στο 4,2% του Κ.Ε. της Φώρας (4,5% το 2019). Υαίνεται όμως να 

ανακάμπτει, καθώς εμφανίζει σημαντική αύξηση από 14,2 δις το 2019 σε 18,6 

δις το 2022 (+31%). 



4 
 

Ο κλάδος Η ‘Μεταφορά και Αποθήκευση’ παρουσιάζει μια ισορροπία 

συνεισφοράς, αφού συγκεντρώνει το 4,4%  των μονάδων, απασχολεί το 4,2% 

των εργαζομένων και συντελεί στο 4,9% του συνολικού κύκλου εργασιών, 

εμφανίζοντας σημαντική αύξηση στον Κ.Ε. από 16,9 δις το 2019 σε 21,7 δις το 

2022 (+28%). 

Ο κλάδος ΣΤ ‘Κατασκευές’ συγκεντρώνει το 4,8%  των μονάδων, απασχολεί το 

3,7% των εργαζομένων και συντελεί στο 3,4% του συνολικού κύκλου εργασιών 

(3,4% το 2019). Ο κλάδος δεν επηρεάστηκε από την πανδημία, εμφανίζοντας 

σημαντική αύξηση στον Κ.Ε. από 10,7 δις το 2019 σε 15,1 δις το 2022 (+29%). 

 

Σέλος, ο κλάδος Μ ‘Επαγγελματικές, επιστημονικές και τεχνικές 

δραστηριότητες’, που συγκεντρώνει το 10,6% των νομικών μονάδων (κυρίως 

αυτοαπασχολούμενοι),  οι οποίες συμβάλουν  στο 6,4% της απασχόλησης και 

μόλις στο 3,3% του Κ.Ε. του συνόλου, δε φαίνεται να επηρεάστηκε ιδιαίτερα. 

 

΢το Γράφημα 1 απεικονίζονται και συγκρίνονται οι επτά σημαντικότεροι 

μονοψήφιοι κλάδοι οικονομικής δραστηριότητας, από πλευράς συνεισφοράς 

τόσο στον συνολικό κύκλο εργασιών, όσο και σε αριθμό απασχολούμενων 

στο σύνολο της Φώρας. 

΢υνολικά, οι κλάδοι Ζ ‘Φονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επισκευή Μηχανοκίνητων 

Οχημάτων & Μοτοσυκλετών’ (με 37,4%) και Γ ‘Μεταποίηση’ (21,1%) συντελούν 

στο 58,5% του συνολικού κύκλου εργασιών των νομικών μονάδων της 

Φώρας, απασχολώντας μόλις το 26,1% (1 στους 4) των εργαζομένων της 

Φώρας. 

Γράφημα 1: ΢υμβολή σημαντικότερων κλάδων στην Ελλάδα σε Κ.Ε. και 

Απασχολούμενους, 2022 
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1.2. Νομικές μονάδες, κύκλος εργασιών και απασχολούμενοι ανά 1Χ 

κλάδο οικονομικής δραστηριότητας στη ΠΚΜ 

 

Ο Πίνακας 2 περιλαμβάνει στοιχεία για τις νομικές μονάδες, τον  κύκλο 

εργασιών και τους απασχολούμενους ανά μονοψήφιο κλάδο οικονομικής 

δραστηριότητας, για την ΠΚΜ, για το 2022, σύμφωνα με το ΢τατιστικό Μητρώο 

Επιχειρήσεων της ΕΛ΢ΣΑΣ.  ΢τους κλάδους Ξ, Ο, Π, συμπεριλαμβάνεται το 

σύνολο σχεδόν του δημοσίου τομέα. 

Πίνακας 2: Αριθμός Νομ. μονάδων, ΚΕ και απασχολούμενοι ανά 1Χ κλάδο οικον. 

δραστ/τας στη ΠΚΜ, 2022 

Κωδ. 
NACE 
Ανακ.

2 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ 
Αρικ. 

Νομικών 
Μονάδων 

Κφκλοσ 
Εργαςιών 

(000 ευρώ) 

Αρικμόσ 
Απαςχολ
οφμενων 

Νομ. 
Μον. ςτο 
ςφνολο 

Κ.Ε. ςτο 
ςφνολο 

Αρικ. 
Απαςχ. 

ςτο 
ςφνολο 

Περιγραφι 

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ   85.768 2.447.474 54.361 36,1% 5,3% 8,0% 

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ   39 37.125 293 0,02% 0,1% 0,04% 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ   10.872 9.505.741 76.252 4,6% 20,5% 11,2% 

Δ 
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, 

ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ 
ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟΤ   

2.237 1.206.558 2.958 0,9% 2,6% 0,4% 

Ε 
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ, ΕΠΕΞΕΡΓ. ΛΤΜΑΣΩΝ, 
ΔΙΑΧΕΙΡ. ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ ΚΑΙ ΔΡΑ΢ΣΘΡ. 

ΕΞΤΓΙΑΝ΢Θ΢   
363 396.935 2.813 0,2% 0,9% 0,4% 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢   9.205 1.870.882 25.530 3,9% 4,0% 3,8% 

Ζ 
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. 

ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.  
43.188 22.300.960 141.118 18,2% 48,1% 20,8% 

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ   9.354 1.784.021 21.832 3,9% 3,8% 3,2% 

Θ 
ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢   
16.033 2.096.371 102.363 6,8% 4,5% 15,1% 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ   3.310 583.816 10.690 1,4% 1,3% 1,6% 

Κ 
ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢   
2.295 402.039 5.458 1,0% 0,9% 0,8% 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢   2.030 162.534 3.109 0,9% 0,4% 0,5% 

Μ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ 

ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢   
24.944 1.437.742 42.742 10,5% 3,1% 6,3% 

Ν 
ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢   
3.072 669.157 22.736 1,3% 1,4% 3,3% 

Ξ 
ΔΘΜ. ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ- ΤΠΟΧΡΕΩΣ. 

ΚΟΙΝΩΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ   
122 15.410 22.468 0,05% 0,03% 3,3% 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ   3.430 209.707 58.048 1,4% 0,5% 8,6% 

Π 
ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΓΙΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ 

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΜΕΡΙΜΝΑ   
10.715 802.570 48.717 4,5% 1,7% 7,2% 

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ   3.104 189.668 12.513 1,3% 0,4% 1,8% 

΢ 
ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ   
7.063 232.598 23.636 3,0% 0,5% 3,5% 

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ 184 374 1.093 0,1% 0,00% 0,2% 

Γενικό ΢φνολο 237.328 46.351.682 678.730 100,0% 100,0% 100,0% 

Πηγή: ΢τατιστικό Μητρώο Επιχειρήσεων, ΕΛ΢ΣΑΣ 
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΢υνολικά 237.328 παραγωγικές μονάδες καταγράφονται στο ΢τατιστικό 

Μητρώο του 2022, που δημιούργησαν συνολικό Κ.Ε. ύψους 46,4 δις ευρώ και 

απασχόλησαν 678.730 εργαζόμενους (μισθωτούς, αυτοαπασχολούμενους 

κ.ά.). Ο μέσος Κ.Ε. ανά νομική μονάδα ανέρχεται σε περίπου 195.000  ευρώ και 

η μέση απασχόληση σε 2,9 άτομα. 

Ο κλάδος Α ‘Γεωργία, Δασοκομία, Αλιεία’  συγκεντρώνει τον μεγαλύτερο 

αριθμό μονάδων με διαφορά (36,1% του συνόλου), απασχολεί το 8% των 

εργαζομένων (5η θέση) και συντελεί στο 5,3% του συνολικού κύκλου εργασιών 

της ΠΚΜ (2,6% στη Φώρα).  

Ο κλάδος Ζ ‘Φονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επισκευή Μηχανοκίνητων 

Οχημάτων & Μοτοσυκλετών’ συγκεντρώνει  το 18,2% του αριθμού νομικών 

μονάδων (2η θέση), απασχολεί το 20,8% των εργαζομένων (1η θέση) και είναι ο 

κορυφαίος συντελεστής από πλευράς κύκλου εργασιών στη ΠΚΜ με 48,1% 

(37,4% στη Φώρα) και 22,3 δις.  

΢τη 2η θέση από πλευράς συνεισφοράς στον κύκλο εργασιών στην ΠΚΜ με 

20,5% (9,5 δις) είναι ο κλάδος Γ ‘Μεταποίηση’,  ο οποίος συγκεντρώνει το 4,6% 

του αριθμού νομικών μονάδων και απασχολεί το 11,2% των εργαζομένων της 

ΠΚΜ (3η θέση), έναντι 8,3% στη Φώρα.  

Ο κλάδος Θ ‘Δραστηριότητες Τπηρεσιών Παροχής Καταλύματος & Τπηρεσίες 

Εστίασης’, συγκεντρώνει το 15,1% των απασχολούμενων της ΠΚΜ (2η θέση), 

περιλαμβάνει το 6,8% των νομικών μονάδων, αλλά συνέβαλε μόλις στο 4,5% 

του Κ.Ε. της (2,1 δις). 

Ο κλάδος Η ‘Μεταφορά και Αποθήκευση’ παρουσιάζει μια ισορροπία 

συνεισφοράς, αφού συγκεντρώνει το 3,9%  των μονάδων, απασχολεί το 3,2% 

των εργαζομένων και συντελεί στο 3,8% του συνολικού κύκλου εργασιών της 

ΠΚΜ (4,9% στη Φώρα), με 2,1 δις.  

Ο κλάδος ΣΤ ‘Κατασκευές’ συγκεντρώνει το 3,9%  των μονάδων, απασχολεί το 

3,8% των εργαζομένων και συντελεί στο 4% του συνολικού κύκλου εργασιών 

(3,4% στη Φώρα), με 1,9 δις.  

Σέλος, ο κλάδος Μ ‘Επαγγελματικές, επιστημονικές και τεχνικές 

δραστηριότητες’, που συγκεντρώνει το 10,5% των νομικών μονάδων (κυρίως 

αυτοαπασχολούμενοι),  συμβάλει  στο 6,3% της απασχόλησης και μόλις στο 

3,1% του Κ.Ε. της ΠΚΜ (3,3% στη Φώρα). 

΢το Γράφημα 2 απεικονίζονται και συγκρίνονται οι επτά σημαντικότεροι 

μονοψήφιοι κλάδοι οικονομικής δραστηριότητας, από πλευράς συνεισφοράς 

τόσο στον συνολικό κύκλο εργασιών, όσο και σε αριθμό απασχολούμενων 

στο σύνολο της ΠΚΜ. 

΢υνολικά, οι κλάδοι Ζ ‘Φονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επισκευή Μηχανοκίνητων 

Οχημάτων & Μοτοσυκλετών’ (με 48,1%) και Γ ‘Μεταποίηση’ (με 20,5%) 

συντελούν στο 68,6% του συνολικού κύκλου εργασιών των νομικών μονάδων 

της ΠΚΜ (58,5% στη Φώρα), απασχολώντας μόλις το 32%  (1 στους 3) των 

εργαζομένων της ΠΚΜ (26,1% της Φώρας). 
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Γράφημα 2: ΢υμβολή σημαντικότερων κλάδων στη ΠΚΜ σε Κ.Ε. και Απασχολούμενους, 

2022 

 

 

1.3. Νομικές μονάδες, κύκλος εργασιών και απασχολούμενοι ανά 1Χ 

κλάδο οικονομικής δραστηριότητας στην Π.Ε. Πιερίας 

 

Ο Πίνακας 3 περιλαμβάνει στοιχεία για τις νομικές μονάδες, τον  κύκλο 

εργασιών και τους απασχολούμενους ανά μονοψήφιο κλάδο οικονομικής 

δραστηριότητας, για την Π.Ε. Πιερίας, για το 2022, σύμφωνα με το ΢τατιστικό 

Μητρώο Επιχειρήσεων της ΕΛ΢ΣΑΣ. ΢τους κλάδους Ξ, Ο, Π, συμπεριλαμβάνεται 

το σύνολο σχεδόν του δημοσίου τομέα. 

΢υνολικά 19.814 παραγωγικές μονάδες καταγράφονται στο ΢τατιστικό Μητρώο 

του 2022, που δημιούργησαν συνολικό Κ.Ε. ύψους 2,25 δις ευρώ και 

απασχόλησαν 39.300 εργαζόμενους (μισθωτούς, αυτοαπασχολούμενους 

κ.ά.).  

Ο μέσος Κ.Ε. ανά νομική μονάδα ανέρχεται σε περίπου 113.000 ευρώ, (195.000  

ευρώ στην ΠΚΜ) και η μέση απασχόληση σε 2 άτομα (2,9 στην ΠΚΜ). 

Ο κλάδος Α ‘Γεωργία, Δασοκομία, Αλιεία’  συγκεντρώνει τον μεγαλύτερο 

αριθμό μονάδων με διαφορά (48% του συνόλου), απασχολεί το 12,4% των 

εργαζομένων και συντελεί μόλις στο 7,1% του συνολικού κύκλου εργασιών. Ο 

κλάδος δεν επηρεάστηκε αρνητικά από την πανδημία. 
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Πίνακας 3: Αριθμός Νομ. μονάδων, ΚΕ και απασχολούμενοι ανά 1Χ κλάδο οικον. 

δραστ/τας στην Π.Ε. Πιερίας, 2022 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ 
Αρικ. 

Νομικών 
Μονάδων 

Κφκλοσ 
Εργαςιών 

(000 ευρϊ) 

Αρικμόσ 
Απαςχολ
οφμενων 

Αρικ. 
Νομ. 

Μον. ςτο 
΢φνολο 

Κ.Ε. 
ςτο 

΢φνολο 

Απαςχολο
φμενοι ςτο 

΢φνολο 

Κωδ.  
NACE 
Ανακ.

2 

Περιγραφι 

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 9.472 160.256 4.876 47,8% 7,1% 12,4% 

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ x x x x x x 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 660 717.097 4.329 3,3% 31,9% 11,0% 

Δ 
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, 

ΦΤ΢. ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ & ΚΛΙΜΑΣΙ΢Μ. 
254 22.823 376 1,3% 1,0% 1,0% 

Ε 
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ· ΕΠΕΞΕΡΓΑ΢ΙΑ 

ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ 
ΚΑΙ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΕΞΤΓΙΑΝ΢Θ΢ 

11 2.713 133 0,1% 0,1% 0,3% 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ x x x       

Ζ 
ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΚΑΙ ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ· 

ΕΠΙ΢ΚΕΤΘ ΜΘΧΑΝΟΚΙΝΘΣΩΝ 
ΟΧΘΜΑΣΩΝ ΚΑΙ ΜΟΣΟ΢ΤΚΛΕΣΩΝ 

2.999 896.662 7.291 15,1% 39,9% 18,6% 

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 607 89.866 1.213 3,1% 4,0% 3,1% 

Θ 
ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 
ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ ΚΑΙ 

ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 
2.165 167.199 8.902 10,9% 7,4% 22,7% 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 119 6.368 175 0,6% 0,3% 0,4% 

Κ 
ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ 

Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 
128 5.205 169 0,6% 0,2% 0,4% 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 63 4.300 72 0,3% 0,2% 0,2% 

Μ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ 

ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 
1.103 37.404 1.489 5,6% 1,7% 3,8% 

Ν 
ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ 
190 20.533 559 1,0% 0,9% 1,4% 

Ξ 
ΔΘΜΟ΢ΙΑ ΔΙΟΙΚΘ΢Θ ΚΑΙ ΑΜΤΝΑ· 

ΤΠΟΧΡΕΩΣΙΚΘ ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ Α΢ΦΑΛΙ΢Θ 
x x x x x x 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 175 8.449 3.412 0,9% 0,4% 8,7% 

Π 
ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΢ΧΕΣΙΚΕ΢ ΜΕ ΣΘΝ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ ΣΘΝ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ ΜΕΡΙΜΝΑ 

571 31.061 2.348 2,9% 1,4% 6,0% 

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ 211 7.654 529 1,1% 0,3% 1,3% 

΢ 
ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 
459 17.437 1.042 2,3% 0,8% 2,7% 

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ 11 7 17 0,1% 0,0% 0,0% 

  ΢ΤΝΟΛΟ 19.814 2.249.653 39.300 100,0% 100,0% 100,0% 

Πηγή: ΢τατιστικό Μητρώο Επιχειρήσεων, ΕΛ΢ΣΑΣ                  Σημείωση: x= Εμπιστευτικά στοιχεία 

Ο κλάδος Ζ ‘Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επισκευή Μηχανοκίνητων 

Οχημάτων & Μοτοσυκλετών’ συγκεντρώνει  το 15,1% του αριθμού νομικών 

μονάδων, απασχολεί το 18,6% των εργαζομένων και συντελεί στο 40% του Κ.Ε. 

της Π.Ε. Πιερίας, με 897 εκ. ευρώ. 

Ο κλάδος Γ ‘Μεταποίηση’  συγκεντρώνει το 3,3% του αριθμού νομικών 

μονάδων και απασχολεί το 11 % των εργαζομένων, συμβάλλοντας κατά 32% 

στον Κ.Ε. της Π.Ε. Πιερίας. 

Ο κλάδος Θ ‘Δραστηριότητες Υπηρεσιών Παροχής Καταλύματος & Υπηρεσίες 

Εστίασης’, συγκεντρώνει το 22,7% των απασχολούμενων της Π.Ε. Πιερίας, 
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περιλαμβάνει το 10,9% των νομικών μονάδων, αλλά συνέβαλε μόλις στο 7,4% 

του Κ.Ε. της (167,2 εκ. ευρώ). 

Σέλος, ο κλάδος Η ‘Μεταφορά και Αποθήκευση’ συγκεντρώνει το 3,1%  των 

μονάδων, απασχολεί το 3,1% των εργαζομένων και συντελεί στο 4% του 

συνολικού κύκλου εργασιών της Π.Ε. Πιερίας, με περίπου 90 εκ. ευρώ.  

΢το Γράφημα 3 που ακολουθεί αποτυπώνεται η συμβολή επιλεγμένων κλάδων 

σε Κ.Ε. και Απασχολούμενους στην Π.Ε. Πιερίας για το 2022. 

΢υνολικά, οι κλάδοι Ζ ‘Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επισκευή Μηχανοκίνητων 

Οχημάτων & Μοτοσυκλετών’ και Γ ‘Μεταποίηση’, με το 18,4% των νομικών 

μονάδων, συγκεντρώνουν  περίπου το 30% των απασχολούμενων και 

συμβάλουν στο 72% περίπου του Κ.Ε. της Π.Ε. Πιερίας. 

 

Γράφημα 3: ΢ημαντικότεροι Κλάδοι στην Π.Ε. Πιερίας ως προς Κ.Ε., Απασχολούμενους 

& Αριθ. Μονάδων, 2022 

 

 

΢τον Πίνακα 4 που ακολουθεί καταγράφονται ο αριθμός νομ. μονάδων, ο 

Κύκλος Εργασιών και οι Απασχολούμενοι ανά 1Χ κλάδο οικονομικής 

δραστηριότητας στην Π.Ε. Πιερίας, για τα έτη 2019 και 2022 και συγκρίνονται 

μεταξύ τους, για να διαπιστωθούν τάσεις και διαφαινόμενες  προοπτικές ανά 

κλάδο για τα επόμενα χρόνια. 
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Πίνακας 4: Αριθμός Νομ. μονάδων, ΚΕ και απασχολούμενοι ανά 1Χ κλάδο οικον. δραστ/τας στη Π.Ε. Πιερίας 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ 
2022 2019 Μεταβολι 2019-2022 

Αρικ. 
Νομικών 

Μονάδων 

Κφκλοσ 
Εργαςιών 

(000 ευρϊ) 

Αρικμόσ 
Απαςχολο

φμενων 

Αρικ. 
Νομικών 

Μονάδων 

Κφκλοσ 
Εργαςιών 

(000 ευρϊ) 

Αρικμόσ 
Απαςχολο

φμενων 

Αρικ. 
Νομικών 

Μονάδων 

Κφκλοσ 
Εργαςιών 

(000 ευρϊ) 

Αρικμόσ 
Απαςχολο

φμενων 

Κωδ.  
NACE 

Ανακ.2 
Περιγραφι 

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ   9.472 160.256 4.876 9.960 134.466 9.131 -5% 19% -47% 

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ   x x x x x x x x x 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ   660 717.097 4.329 x x x x x x 

Δ 
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, 

ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΣ.   
254 22.823 376 165 13.195 296 54% 73% 27% 

Ε 
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ· ΕΠΕΞΕΡΓΑ΢ΙΑ ΛΤΜΑΣΩΝ, 

ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ...   
11 2.713 133 13 7.983 149 -15% -66% -11% 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢   x x x 530 28.632 919 x x x 

Ζ 
ΧΟΝΔΡΙΚΟ & ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ· ΕΠΙ΢ΚΕΤΘ 

ΜΘΧ/ΣΩΝ ΟΧΘΜΑΣΩΝ & ΜΟΣΟ΢/ΣΩΝ   
2.999 896.662 7.291 3.071 696.485 6.659 -2% 29% 9% 

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ   607 89.866 1.213 642 68.556 1.137 -5% 31% 7% 

Θ 
ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & 

Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢   
2.165 167.199 8.902 2.260 147.596 8.613 -4% 13% 3% 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ   119 6.368 175 85 5.040 150 40% 26% 17% 

Κ ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢Σ/ΚΕ΢ &Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢   128 5.205 169 138 3.667 174 -7% 42% -3% 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢   63 4.300 72 53 866 59 19% 397% 22% 

Μ ΕΠΑΓΓ/ΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ & ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢  1.103 37.404 1.489 998 26.770 1.314 11% 40% 13% 

Ν ΔΙΟΙΚΘΣ. & ΤΠΟ΢ΣΘΡ. ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢   190 20.533 559 151 17.892 493 26% 15% 13% 

Ξ ΔΘΜΟ΢ΙΑ ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ-ΚΟΙΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ  x x x 10 1.839 1.059 x x x 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ   175 8.449 3.412 170 5.870 3.326 3% 44% 3% 

Π 
ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ ΢ΧΕΣΙΚΕ΢ ΜΕ ΣΘΝ ΑΝΘΡΩΠ. ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ 

ΣΘΝ ΚΟΙΝ. ΜΕΡΙΜΝΑ   
571 31.061 2.348 529 23.670 1.991 8% 31% 18% 

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ   211 7.654 529 194 7.574 459 9% 1% 15% 

΢ ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ   459 17.437 1.042 452 10.259 855 x x x 

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ 11 7 17 95 31 164 x x x 

  ΢ΤΝΟΛΟ 19.814 2.249.653 39.300 20.183 1.680.061 40.726 -2% 34% -4% 
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Κατά την 3ετία 2019-2022, ο αριθμός νομ. μονάδων μειώθηκε κατά -2% (369 

λιγότερες), ο Κύκλος Εργασιών αυξήθηκε κατά 34% (από 1,68 δις σε  2,25 δις 

ευρώ) και οι απασχολούμενοι μειώθηκαν κατά -4%, δηλαδή κατά περίπου 

1.400 άτομα (από 40.726 σε 39.300). 

Δεδομένου ότι δεν υπάρχουν αναλυτικά στοιχεία για τους σημαντικούς 

κλάδους    Γ ‘Μεταποίηση’ και ΣΤ ‘Κατασκευές’ για το 2022, στα παρακάτω 

Γραφήματα αποτυπώνονται οι μεταβολές στην 3ετία για τους υπόλοιπους 1Χ 

κλάδους.  

Όπως αποτυπώνεται στο Γράφημα 4, οι κλάδοι Δ, Ι, Ν, Λ εμφανίζουν 

σημαντικό ποσοστό αύξησης στον αριθμό νομικών μονάδων, ξεκινώντας 

όμως από χαμηλή βάση το 2019, όταν το σύνολο των ν.μ. μειώθηκε κατά -2% 

στην Π.Ε. Πιερίας.  

 

Γράφημα 4: Μεταβολή αριθμού νομ. μονάδων ανά 1Χ κλάδο οικον. δραστ/τας στη 

Π.Ε. Πιερίας, 2019-2022 

 

Όπως αποτυπώνεται στο Γράφημα 5, με συνολική αύξηση 3ετίας στον Κ.Ε. 

στην Π.Ε. Πιερίας κατά 34%,  οι κορυφαίες αυξήσεις καταγράφονται στους 

κλάδους Λ με περίπου 400%  και   Δ  με 73%.  ΢τον αντίποδα ο κλάδος Ε με -66%  

στον Κ.Ε. του. 

Σέλος, όπως αποτυπώνεται στο Γράφημα 6, με συνολική μείωση -4% στο 

σύνολο των απασχολούμενων στην Π.Ε. Πιερίας,  οι κορυφαίες αυξήσεις 

καταγράφονται στους κλάδους Δ με 27% και Λ με 22%. ΢τον αντίποδα, ο 

κλάδος Α με δραματική μείωση -47% που θα πρέπει να διερευνηθεί περαιτέρω, 

σε σύγκριση και με τα στοιχεία του 2023 που αναμένονται στις αρχές του 2026.  
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Γράφημα 5: Μεταβολή Κ.Ε. ανά 1Χ κλάδο οικον. δραστ/τας στην Π.Ε. Πιερίας, 2019-22

 

 

Γράφημα 6: Μεταβολή Απασχολούμενων ανά 1Χ κλάδο οικον. δραστ/τας στη Π.Ε. 

Πιερίας, 2019-2022 
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1.4. Νομικές μονάδες, κύκλος εργασιών και απασχολούμενοι ανά 2Χ 

κλάδο οικονομικής δραστηριότητας στην Π.Ε. Πιερίας 

 

΢τον Πίνακα 5 αποτυπώνονται ο αριθμός νομικών μονάδων, ο κύκλος 

εργασιών και οι απασχολούμενοι ανά 2Χ κλάδο οικονομικής δραστηριότητας 

στην Π.Ε. Πιερίας, για το 2022, ώστε να υπάρχει μια πιο λεπτομερής εικόνα για 

τη συμβολή των νομικών μονάδων της περιοχής.  

 

Πίνακας 5: Αριθμός νομ. μονάδων, Κ.Ε. και απασχολούμενοι ανά 2Χ κλάδο 

οικονομικής δραστ/τας στην Π.Ε. Πιερίας, 2022 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ 
ΑΡΙΘΜΟ΢ 

 ΝΟΜΙΚΩΝ 
ΜΟΝΑΔΩΝ 

ΚΤΚΛΟ΢ 
ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ  

(000 ευρώ) 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 
 

ΑΠΑ΢ΧΟΛΟΤΜ
ΕΝΩΝ 

Κωδικόσ  
NACE 

Ανακ.2 
Περιγραφι 

01 Φυτικι και ηωικι παραγωγι, κιρα κ.α.ς.δ.   9.235 153.075 4.448 

02 Δαςοκομία και υλοτομία   15 1.746 191 

03 Αλιεία και υδατοκαλλιζργεια   222 5.436 237 

08 Λοιπά ορυχεία και λατομεία   x x x 

10 Βιομθχανία τροφίμων   223 387.408 2.296 

11 Ποτοποιία   10 17.421 87 

13 Παραγωγι κλωςτοχφαντουργικϊν υλϊν   7 310 9 

14 Καταςκευι ειδϊν ζνδυςθσ   26 1.542 55 

15 Βιομθχανία δζρματοσ και δερμάτινων ειδϊν   x x x 

16 
Βιομθχανία ξφλου και καταςκευι προϊόντων από ξφλο 

και φελλό, εκτόσ από ζπιπλα  
27 3.564 75 

17 Χαρτοποιία και καταςκευι χάρτινων προϊόντων   8 143.204 375 

18 Εκτυπϊςεισ και αναπαραγωγι προεγγεγ/μζνων μζςων   16 986 26 

19 
Παραγωγι οπτάνκρακα και προϊόντων διφλ. πετρελαίου 

  
x x x 

20 Παραγωγι χθμικϊν ουςιϊν και προϊόντων   13 11.625 52 

21 
Παραγωγι βαςικϊν φαρμακευτικϊν προϊόντων και 

φαρμακευτικϊν ςκευαςμάτων   
x x x 

22 
Καταςκευι προϊόντων από ελαςτικό (καουτςοφκ) και 

πλαςτικζσ φλεσ   
9 6.139 42 

23 Παραγωγι άλλων μθ μεταλλικϊν ορυκτϊν προϊόντων   29 4.294 89 

24 Παραγωγι βαςικϊν μετάλλων   x x x 

25 
Καταςκευι μεταλλικϊν προϊόντων, με εξαίρεςθ τα 

μθχανιματα και τα είδθ εξοπλιςμοφ   
117 63.533 445 

26 
Καταςκευι θλεκτρονικϊν υπολογιςτϊν, θλεκτρονικϊν 

και οπτικϊν προϊόντων   
8 23.165 243 

27 Καταςκευι θλεκτρολογικοφ εξοπλιςμοφ   14 31.079 132 

28 
Καταςκευι μθχανθμάτων και ειδϊν εξοπλιςμοφ π.δ.κ.α. 

  
13 12.910 140 

29 
Καταςκευι μθχανοκίνθτων οχθμάτων, ρυμουλκοφμενων 

και θμιρυμουλκοφμενων οχθμάτων   
5 105 7 
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30 Καταςκευι λοιποφ εξοπλιςμοφ μεταφορϊν   x x x 

31 Καταςκευι επίπλων   61 3.600 113 

32 Άλλεσ μεταποιθτικζσ δραςτθριότθτεσ   32 3.243 82 

33 Επιςκευι και εγκατάςταςθ μθχαν/των και εξοπλιςμοφ   33 1.592 45 

35 
Παροχι θλεκτρικοφ ρεφματοσ, φυςικοφ αερίου, ατμοφ 

και κλιματιςμοφ   
254 22.823 376 

36 ΢υλλογι, επεξεργαςία και παροχι νεροφ   x x x 

37 Επεξεργαςία λυμάτων   x x x 

38 
΢υλλογι, επεξεργαςία, διάκεςθ αποβλιτων, ανάκτθςθ 

υλικϊν   
6 1.141 29 

41 Καταςκευζσ κτιρίων   179 14.464 303 

42 Ζργα πολιτικοφ μθχανικοφ   36 13.423 133 

43 Εξειδικευμζνεσ καταςκευαςτικζσ δραςτθριότθτεσ   x x x 

45 
Χονδρικό και λιανικό εμπόριο· επιςκευι μθχανοκίνθτων 

οχθμάτων και μοτοςυκλετϊν   
330 61.907 713 

46 
Χονδρικό εμπόριο, εκτόσ από το εμπόριο 

μθχανοκίνθτων οχθμάτων και μοτοςυκλετϊν   
542 393.351 1.781 

47 
Λιανικό εμπόριο, εκτόσ από το εμπόριο μθχανοκίνθτων 

οχθμάτων και μοτοςυκλετϊν   
2.127 441.403 4.797 

49 Χερςαίεσ μεταφορζσ και μεταφορζσ μζςω αγωγϊν   532 69.811 1.007 

50 Πλωτζσ μεταφορζσ   6 112 6 

52 
Αποκικευςθ και υποςτθρικτικζσ προσ τθ μεταφορά 

δραςτθριότθτεσ   
53 17.684 112 

53 Σαχυδρομικζσ και ταχυμεταφορικζσ δραςτθριότθτεσ   16 2.260 88 

55 Καταλφματα   1.010 71.554 2.857 

56 Δραςτθριότθτεσ υπθρεςιϊν εςτίαςθσ   1.155 95.644 6.045 

58 Εκδοτικζσ δραςτθριότθτεσ   15 495 26 

59 
Παραγωγι κινθματογρ. ταινιϊν, βίντεο και τθλεοπτικϊν 

προγρ/των, θχογραφιςεισ και μουςικζσ εκδόςεισ   
x x x 

60 Δραςτ/τεσ προγρ/ςμοφ και ραδιοτθλεοπτ. εκπομπϊν   x x x 

61 Σθλεπικοινωνίεσ   12 1.995 23 

62 
Δραςτ/τεσ προγραμματιςμοφ θ/υ, παροχισ ςυμβουλϊν 

και ςυναφείσ δραςτ/τεσ   
51 2.449 83 

63 Δραςτθριότθτεσ υπθρεςιϊν πλθροφορίασ   24 792 24 

64 
Δραςτ/τεσ χρθματοπιςτωτικϊν υπθρεςιϊν, με εξαίρεςθ 

τισ αςφαλ. δραςτ/τεσ και τα ςυνταξιοδοτικά ταμεία   
x x x 

65 
Αςφαλιςτικά και ςυνταξιοδοτικά ταμεία, εκτόσ από τθν 

υποχρεωτικι κοινων. αςφάλιςθ   
x x x 

66 
Δραςτθριότθτεσ ςυναφείσ προσ τισ χρθματοπιςτωτικζσ 

υπθρεςίεσ και τισ αςφαλιςτικζσ δραςτθριότθτεσ   
116 4.885 154 

68 Διαχείριςθ ακίνθτθσ περιουςίασ   63 4.300 72 

69 Νομικζσ και λογιςτικζσ δραςτθριότθτεσ   496 12.986 681 

70 
Δραςτθριότθτεσ κεντρικϊν γραφείων· δραςτθριότθτεσ 

παροχισ ςυμβουλϊν διαχείριςθσ   
93 3.558 121 

71 
Αρχιτεκτονικζσ δραςτθριότθτεσ και δραςτθριότθτεσ 

μθχανικϊν· τεχνικζσ δοκιμζσ και αναλφςεισ   
371 15.946 494 

72 Επιςτθμονικι ζρευνα και ανάπτυξθ   34 618 32 

73 Διαφιμιςθ και ζρευνα αγοράσ   41 1.412 52 

74 Άλλεσ επαγγ/κζσ, επιςτθμονικζσ και τεχνικζσ δραςτ/τεσ   54 1.643 85 
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75 Κτθνιατρικζσ δραςτθριότθτεσ   14 1.241 24 

77 Δραςτθριότθτεσ ενοικίαςθσ και εκμίςκωςθσ   55 3.478 91 

78 Δραςτθριότθτεσ απαςχόλθςθσ   x x x 

79 
Δραςτ/τεσ ταξιδιωτικϊν πρακτορείων, γραφείων 

οργανωμ. ταξιδιϊν και υπθρεςιϊν κρατιςεων κ.ς.δ.   
46 6.998 127 

80 Δραςτθριότθτεσ παροχισ προςταςίασ και ζρευνασ   x x x 

81 
Δραςτ/τεσ παροχισ υπθρεςιϊν ςε κτίρια και εξωτ. 

χϊρουσ   
50 7.008 188 

82 
Διοικθτικζσ δραςτ/τεσ γραφείου, γραμματ. υποςτιριξθ 

κ.α.ς.δ.   
24 1.403 48 

84 Δθμ. διοίκθςθ και άμυνα· υποχρ. κοινων. αςφάλιςθ   x x x 

85 Εκπαίδευςθ   175 8.449 3.412 

86 Δραςτθριότθτεσ ανκρϊπινθσ υγείασ   534 27.561 1.937 

87 Δραςτθριότθτεσ βοικειασ κατ' οίκον   x x x 

88 
Δραςτ/τεσ κοινων. μζριμνασ χωρίσ παροχι καταλφματοσ 

  
x x x 

90 Δθμιουργικζσ δραςτθριότθτεσ, τζχνεσ και διαςκζδαςθ   39 749 50 

91 
Δραςτ/τεσ βιβλιοκθκϊν, αρχειοφυλακείων, μουςείων 

και λοιπζσ πολιτιςτικζσ δραςτ/τεσ   
4 83 4 

92 Συχερά παιχνίδια και ςτοιχιματα   61 4.112 163 

93 
Ακλθτικζσ δραςτ/τεσ & δραςτ/τεσ διαςκζδαςθσ και 

ψυχαγωγίασ   
107 2.710 312 

94 Δραςτθριότθτεσ οργανϊςεων   123 9.759 507 

95 Επιςκευι θ/υ και ειδϊν ατομικισ ι οικιακισ χριςθσ   78 2.183 96 

96 Άλλεσ δραςτ/τεσ παροχισ προςωπικϊν υπθρεςιϊν   258 5.495 439 

00 Άγνωςτθ Δραςτθριότθτα 11 7 17 

  ΢ΤΝΟΛΟ ΠΙΕΡΙΑ΢ 19.814 2.249.653 39.300 

  ΢ΤΝΟΛΟ ΧΩΡΑ΢ 1.447.339 341.114.163 4.507.038 

Πηγή: ΢τατιστικό Μητρώο Επιχειρήσεων, ΕΛ΢ΣΑΣ                  Σημείωση: x= Εμπιστευτικά στοιχεία 

 

΢τον Πίνακα 6 που ακολουθεί παρουσιάζονται οι δέκα (10) σημαντικότεροι 2Ψ 

κλάδοι  οικονομικής δραστηριότητας στην Π.Ε. Πιερίας, ως προς τον Κύκλο 

Εργασιών, για τους οποίους υπάρχουν στοιχεία για το 2022. 

 Οι 10 αυτοί κωδικοί συγκεντρώνουν το 77,1% των νομικών μονάδων και 

συμβάλουν στο 83,6% του Κ.Ε. και στο 63% του συνόλου των 

απασχολούμενων στην Π.Ε. Πιερίας.  

΢το παρακάτω Γράφημα 7 απεικονίζεται αναλυτικά η συμβολή τους στο 

συνολικό αριθμό μονάδων, τον συνολικό Κ.Ε. και το σύνολο των 

απασχολουμένων της Π.Ε. Πιερίας. 
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Πίνακας 6: Οι 10 σημαντικότεροι ως προς τον Κύκλο Εργασιών 2Χ κλάδοι οικονομικής δραστ/τας στην Π.Ε. Πιερίας, 2022 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ 
ΑΡΙΘΜΟ΢ 

 ΝΟΜΙΚΩΝ 
ΜΟΝΑΔΩΝ 

ΚΤΚΛΟ΢ 
ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ  

(000 ευρώ) 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 
ΑΠΑ΢Χ/ΝΩΝ 

ΝΟΜ. 
ΜΟΝ. ΢ΣΟ 
΢ΤΝΟΛΟ 

ΚΤΚΛΟ΢ 
ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ 

΢ΣΟ ΢ΤΝΟΛΟ 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 
ΑΠΑ΢Χ/ΝΩΝ 
΢ΣΟ ΢ΤΝΟΛΟ  

Κωδικόσ  
NACE 

Ανακ.2 
Περιγραφι 

01 Φυτικι και ηωικι παραγωγι, κιρα κ.ς.δ. 9.235 153.075 4.448 46,6% 6,8% 11,3% 

10 Βιομθχανία τροφίμων   223 387.408 2.296 1,1% 17,2% 5,8% 

17 Χαρτοποιία & καταςκευι χάρτ. προϊόντων   8 143.204 375 0,0% 6,4% 1,0% 

25 
Καταςκευι μεταλλικϊν προϊόντων, με εξαίρεςθ τα 

μθχανιματα και τα είδθ εξοπλιςμοφ   
117 63.533 445 0,6% 2,8% 1,1% 

45 
Χονδρικό και λιανικό εμπόριο· επιςκευι 

μθχανοκίνθτων οχθμάτων και μοτοςυκλετϊν   
330 61.907 713 1,7% 2,8% 1,8% 

46 
Χονδρικό εμπόριο, εκτόσ από το εμπόριο μθχαν/των 

οχθμάτων & μοτοςυκλετϊν   
542 393.351 1.781 2,7% 17,5% 4,5% 

47 
Λιανικό εμπόριο, εκτόσ από το εμπόριο μθχαν/των 

οχθμάτων & μοτοςυκλετϊν   
2.127 441.403 4.797 10,7% 19,6% 12,2% 

49 Χερςαίεσ μεταφορζσ και μεταφορζσ μζςω αγωγϊν   532 69.811 1.007 2,7% 3,1% 2,6% 

55 Καταλφματα   1.010 71.554 2.857 5,1% 3,2% 7,3% 

56 Δραςτθριότθτεσ υπθρεςιϊν εςτίαςθσ   1.155 95.644 6.045 5,8% 4,3% 15,4% 

  Τποςφνολο 10 Κωδικών 15.279 1.880.891 24.764 77,1% 83,6% 63,0% 

  ΢ΤΝΟΛΟ ΠΙΕΡΙΑ΢ 19.814 2.249.653 39.300 100% 100% 100% 

Πηγή: ΢τατιστικό Μητρώο Επιχειρήσεων, ΕΛ΢ΣΑΣ                   
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Γράφημα 7: Οι 10 σημαντικότεροι 2Χ κλάδοι οικονομικής δραστ/τας στην Π.Ε. Πιερίας, 2022 
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2. Παραγωγική Δραστηριότητα Επιχειρήσεων Ιδιωτικού Σομέα στην 

ΠΚΜ 

Σα στοιχεία που ακολουθούν προέρχονται από επεξεργασία δεδομένων που 

συλλέγονται από το ΟΠ΢ ΕΡΓΑΝΗ, μέσω ηλεκτρονικής καταγραφής του 

συνόλου των επιχειρήσεων και των εργαζομένων-μισθωτών με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου. Σα στοιχεία αυτά υποβλήθηκαν, ως ‘καταστάσεις 

προσωπικού’, από 1η Οκτωβρίου έως 6η Δεκεμβρίου κι επομένως 

αποτυπώνουν την κατάσταση που ίσχυε κατά το τελευταίο τρίμηνο του 2024. 

΢ημειώνεται ότι πρόκειται για επιχειρήσεις με τουλάχιστον έναν μισθωτό και 

είναι ταξινομημένες κατά 2ψήφιο κλάδο οικονομικής δραστηριότητας. 

΢την υποενότητα αυτή παρουσιάζεται και συγκρίνεται η σχετική συμβολή των 7 

Περιφερειακών Ενοτήτων της ΠΚΜ, αφενός στον αριθμό Επιχειρήσεων & 

Παραρτημάτων, αφετέρου στο σύνολο των απασχολουμένων ιδιωτικού 

δικαίου, για το 2024. Επίσης καταγράφεται και σχολιάζεται η μεταβολή της 

συμβολής αυτή στην πενταετία 2019 - 2024. Αναλύοντας τα στοιχεία του  

Πίνακα 7 και παρατηρώντας το Γράφημα 8, εξάγονται ορισμένα σημαντικά 

συμπεράσματα. 

Σο σύνολο των 58.079 επιχειρήσεων και παραρτημάτων που 

δραστηριοποιούνται στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας και απασχολούν 

τουλάχιστον 1 εργαζόμενο, συναθροίζουν 392.500 απασχολούμενους. Από 

αυτές, το 65,7% συγκεντρώνεται στην Π.Ε. Θεσσαλονίκης, που απασχολεί το 

71,7% του συνόλου των εργαζομένων στην ΠΚΜ.  

Η Π.Ε. Κιλκίς είναι η μόνη από τις υπόλοιπες έξι της οποίας η συμβολή στον 

αριθμό εργαζομένων (3,2%) επίσης υπερέχει της συμβολής στον αριθμό 

επιχειρήσεων (2,9%) στην ΠΚΜ. ΢τον αντίποδα, οι υπόλοιπες πέντε Π.Ε. οι 

οποίες εμφανίζουν χαμηλότερη συνεισφορά σε ποσοστό εργαζομένων, 

συγκρινόμενη με αυτήν στον αριθμό επιχειρήσεων.  

Η Π.Ε. Πιερίας συγκεντρώνει  το 6,1% των επιχειρήσεων και μόλις το 4,6% των 

εργαζομένων της ΠΚΜ.  

Πίνακας 7:Αριθμός Επιχειρήσεων & Παραρ/των και Αριθμός Εργαζομένων ανά Π.Ε. 

της ΠΚΜ, 2024 

Περιφερειακι 
Ενότθτα 

Αρικμόσ 
Επιχειρ. & 
Παραρτ.   

Επιχειρ. & 
Παραρτ. ςτο 
ςφνολο ΠΚΜ                  

Αρικμόσ 
Εργ/νων                     

Εργαηόμενοι 
ςτο ςφνολο τθσ 

ΠΚΜ                  

Μζςοσ αρικμ. 
εργαηομ. ανά 

επιχ/ςθ  

Θμακίασ 3.635 6,3% 20.333 5,2% 5,6 

Θεςςαλονίκθσ 38.166 65,7% 281.423 71,7% 7,4 

Κιλκίσ 1.663 2,9% 12.735 3,2% 7,7 

Πζλλασ 3.608 6,2% 22.833 5,8% 6,3 

Πιερίασ 3.561 6,1% 18.196 4,6% 5,1 

΢ερρϊν 3.713 6,4% 18.359 4,7% 4,9 

Χαλκιδικισ 3.733 6,4% 18.621 4,7% 5,0 

΢φνολο ΠΚΜ 58.079 100,0% 392.500 100,0% 6,8 

Πηγή: Εργάνη 
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Γράφημα 8: Κατανομή Επιχειρήσεων και Εργαζομένων ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, 2024 

 

Σα παραπάνω ευρήματα εξηγούνται περαιτέρω από το Γράφημα 9, όπου 

απεικονίζεται ο μέσος αριθμός εργαζομένων ανά επιχείρηση για το 2024, για 

κάθε Π.Ε. της ΠΚΜ. Η Π.Ε. Κιλκίς, εμφανίζει τον υψηλότερο μέσο αριθμό   

εργαζομένων ανά επιχείρηση (7,7), ξεπερνώντας την Π.Ε. Θεσσαλονίκης (7,4), 

προφανώς λόγω των μεγάλων βιομηχανιών που δραστηριοποιούνται στη 

βιομηχανική περιοχή της.  Οι δύο αυτές Π.Ε. είναι οι μόνες με μέσο αριθμό 

εργαζομένων μεγαλύτερο αυτού της ΠΚΜ (6,8).  

Η Π.Ε. Πιερίας (5,1) μαζί με τις Π.Ε. Φαλκιδικής (5,0) και ΢ερρών (4,9) 

συγκεντρώνουν τις μικρότερες επιχειρήσεις, ως προς τον αριθμό 

απασχολούμενων ιδιωτικού δικαίου.  

 Γράφημα 9:  Μέσος αριθμός εργαζομένων ανά επιχείρηση, 2024 
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Πίνακας 8: Μεταβολή Αριθμού Επιχειρήσεων & Παραρ/των και Αριθμού Εργαζομένων 

ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, 2019-2024 

Περιφερειακι 
Ενότθτα 

2019 2024 Μεταβολι 
Αρικμ. 

Επιχ/ςεων  
2019-2024 

Μεταβολι 
Αρικμ. 

Εργαη/νων 
2019-2024 

Αρικμόσ 
Επιχειρις. 
& Παραρτ. 

΢φνολο 
Εργαηομ. 

Αρικμόσ 
Επιχειρις. 
& Παραρτ. 

΢φνολο 
Εργαηομ. 

Θμακίασ 3.136 16.570 3.635 20.333 15,9% 22,7% 

Θεςςαλονίκθσ 34.820 229.060 38.166 281.423 9,6% 22,9% 

Κιλκίσ 1.551 11.111 1.663 12.735 7,2% 14,6% 

Πζλλασ 3.093 16.728 3.608 22.833 16,7% 36,5% 

Πιερίασ 3.176 14.840 3.561 18.196 12,1% 22,6% 

΢ερρϊν 3.461 15.473 3.713 18.359 7,3% 18,7% 

Χαλκιδικισ 3.307 16.574 3.733 18.621 12,9% 12,4% 

΢φνολο ΠΚΜ 52.544 320.356 58.079 392.500 10,5% 22,5% 

Πηγή: Εργάνη 

Μεταξύ 2019 και 2024 προστέθηκαν πάνω από 5.500 επιχειρήσεις και πάνω 

από  72.000 εργαζόμενοι στην ΠΚΜ, όμως συγκριτικά πιο ευνοημένη είναι η 

Π.Ε. Πέλλας που αύξησε το σύνολο των επιχειρήσεων της κατά 16,7% (έναντι 

10,5% της ΠΚΜ) και των εργαζομένων της κατά 36,5% (έναντι 22,5% της ΠΚΜ). 

Η Π.Ε. Πιερίας καταγράφει περίπου 400 επιπλέον επιχειρήσεις το 2024 ως προς 

το 2019 (+12,1%) και 3.356 περισσότερους μισθωτούς ιδιωτικού δικαίου 

(+22,6%), κινούμενη κοντά στη μέση αύξηση της ΠΚΜ (10,5% και 22,5% 

αντίστοιχα).  

Οι παραπάνω παρατηρήσεις εξηγούνται καλύτερα από τα στοιχεία του 

Γραφήματος 10 που απεικονίζει το ποσοστό της μεταβολής, τόσο του αριθμού 

επιχειρήσεων, όσο και του αριθμού εργαζομένων ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, μεταξύ του 

2019 και του 20224.  

Γράφημα 10: Μεταβολή Αριθμού Επιχειρήσεων & Παραρτ/των και Αριθμού 

Εργαζομένων ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, 2019-2024 
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3. Δημιουργία νέων θέσεων εργασίας στην ΠΚΜ και τις Π.Ε. της 

΢την ενότητα που ακολουθεί αποτυπώνεται η δημιουργία νέων θέσεων 

εργασίας στη μισθωτή απασχόληση του ιδιωτικού τομέα, με στοιχεία που 

αντλούνται από το  Πληροφοριακό ΢ύστημα «ΕΡΓΑΝΗ», του Τπουργείου 

Εργασίας & Κοινωνικών Τποθέσεων.  

΢τον Πίνακα 9 που ακολουθεί αποτυπώνεται το Ισοζύγιο Ροών Μισθωτής 

Απασχόλησης στις Π.Ε. της ΠΚΜ, για την περίοδο 2020-2024, δηλαδή η 

διαφορά μεταξύ προσλήψεων και αποχωρήσεων, που περιλαμβάνουν λήξεις 

συμβάσεων, οικειοθελείς αποχωρήσεις και απολύσεις.      

Σο 2024, αν και δημιουργήθηκαν  6.573 νέες θέσεις εργασίας (ν.θ.ε.) στην ΠΚΜ, 

η Π.Ε. Θεσσαλονίκης ήταν η μόνη με θετικό ισοζύγιο, ενώ όλες οι άλλες Π.Ε. 

της ΠΚΜ κατέγραψαν αρνητικό ισοζύγιο.  ΢το σύνολο της 5ετίας πάντως, 

προστέθηκαν 69.110 ν.θ.ε. από τις οποίες οι 59.393 (86%) στην Π.Ε. 

Θεσσαλονίκης.  

 

Πίνακας 9: Ισοζύγιο Ροών Μισθωτής Απασχόλησης στις Π.Ε. της ΠΚΜ, 2020-2025 

Περιφερειακι 
Ενότθτα 

Ιςοηφγιο 
2020 

Ιςοηφγιο 
2021 

Ιςοηφγιο 
2022 

Ιςοηφγιο 
2023 

Ιςοηφγιο 
2024 

΢φνολο 
5ετίασ 

% ςτο 
ςφνολο 

Θμακίασ 1.421 317 501 482 -506 2.215 3,2% 

Θεςςαλονίκθσ 6.556 20.343 11.240 11.811 9.443 59.393 85,9% 

Κιλκίσ 1.107 653 1 310 -100 1.971 2,9% 

Πζλλασ 477 1.343 694 -200 -1.104 1210 1,8% 

Πιερίασ 1.047 932 4 -840 -737 406 0,6% 

΢ερρϊν 890 1.091 440 580 -156 2845 4,1% 

Χαλκιδικισ 1.011 237 96 -7 -267 1.070 1,5% 

΢φνολο ΠΚΜ 12.509 24916 12.976 12.136 6.573 69.110 100,0% 

Πηγή: Εργάνη 

΢το Γράφημα 11 αποτυπώνεται η διακύμανση των ν.θ.ε. που δημιουργήθηκαν 

στην ΠΚΜ την τελευταία πενταετία. 

Γράφημα 11: Δημιουργία Νέων Θέσεων Εργασίας σε ΠΚΜ, 2020-2024  
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΢το Γράφημα 12 που ακολουθεί αποτυπώνεται το σύνολο των ν.θ.ε. που 

δημιουργήθηκαν κατά την τελευταία πενταετία, στις 6 Π.Ε. της ΠΚΜ (πλην της 

Π.Ε. Θεσσαλονίκης). 

 

Γράφημα 12: ΢ύνολο Ν.Θ.Ε. ανά Π.Ε. της ΠΚΜ (πλην Θεσσαλονίκης) την 5ετία 2020-2024 

 

 

Η Π.Ε. Πιερίας με 406 ν.θ.ε. στο σύνολο της 5ετίας, καταγράφει με διαφορά τη 
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το 2023 και 2024 καταγράφηκε μεγάλη απώλεια θέσεων εργασίας, -840 και -

737 αντίστοιχα, που αν συνδυαστεί με άλλα ευρήματα της παρούσας μελέτης, 

μπορεί να σημαίνει και αδυναμία εξεύρεσης ατόμων για την κάλυψη θέσεων, 

οι οποίες ως εκ τούτου παραμένουν κενές. 

 

Γράφημα 13: Δημιουργία Νέων Θέσεων Εργασίας σε Π.Ε. Πιερίας, 2020-2024  
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εποχικότητα στη δημιουργία ν.θ.ε., ιδιαίτερα σε ορισμένες Π.Ε. της ΠΚΜ, λόγω 

του έντονου τουριστικού τους χαρακτήρα.  

Πίνακας 10: Ισοζύγιο Ροών μισθωτής απασχόλησης στον ιδιωτ. τομέα ανά Π.Ε. της 

ΠΚΜ, α΄ 6μηνο 2022-2025 

Περιφερειακι 
Ενότθτα 

α΄ 6μθνο 2022 α΄ 6μθνο 2023 α΄ 6μθνο 2024 α΄ 6μθνο 2025 

Θμακίασ 1.157 1.205 952 774 

Θεςςαλονίκθσ -2.679 -4.556 -2.550 -7.075 

Κιλκίσ -48 30 62 239 

Πζλλασ 3.337 2.303 2.754 2.540 

Πιερίασ 4.099 4.596 5.253 4.996 

΢ερρϊν 99 -34 -196 -285 

Χαλκιδικισ 23.686 24.875 27.867 28.830 

΢φνολο ΠΚΜ 29.651 28.419 34.142 30.019 

Πηγή: Εργάνη 

Σο α΄ εξάμηνο του 2024, δημιουργήθηκαν 34.142 ν.θ.ε., οι οποίες τελικά 

συρρικνώθηκαν σε 6.573 στο τέλος του χρόνου, λόγω της εποχικότητας 

πολλών από τις παραπάνω θέσεις.  

Σο α΄ εξάμηνο του 2025, δημιουργήθηκαν 30.019 ν.θ.ε., πολύ κοντά στις 

επιδόσεις όλων των προηγούμενων ετών.  Όπως αποτυπώνεται στο Γράφημα 

14 που ακολουθεί, η συντριπτική πλειοψηφία αυτών δημιουργούνται στην Π.Ε. 

Χαλκιδικής (28.830), με την Π.Ε. Πιερίας να ακολουθεί με 4.996 ν.θ.ε.. Όπως 

ήταν αναμενόμενο, η Π.Ε. Θεσσαλονίκης εμφανίζει αρνητικό ισοζύγιο -7.075 

θέσεων, λόγω της μετακίνησης εργατικού δυναμικού κυρίως προς την Π.Ε. 

Φαλκιδικής. 

 
Γράφημα 14: Ισοζύγιο Ροών μισθωτής απασχόλησης στον ιδιωτ. τομέα ανά Π.Ε. της 

ΠΚΜ, α΄ 6μηνο 2025 
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΢το Γράφημα 15 που ακολουθεί αποτυπώνεται ιστορικά η δημιουργία ν.θ.ε. 

ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, κατά το α΄εξάμηνο για τα έτη 2022-2025. Η Π.Ε. Πιερίας 

καταγράφει μια σταθερή δημιουργία 4.000 – 5.000 ν.θ.ε., κάτι λιγότερο από το 

1/5 των αντίστοιχων που δημιουργούνται στην Π.Ε. Χαλκιδικής. 

 
Γράφημα 15: Ισοζύγιο Ροών μισθωτής απασχόλησης στον ιδιωτ. τομέα ανά Π.Ε. της 

ΠΚΜ, α΄6μηνο 2022-2025 
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εβδομάδα αναφοράς είτε εργάστηκαν έστω και μία ώρα με σκοπό την αμοιβή 

ή ως μη αμειβόμενοι βοηθοί στην οικογενειακή επιχείρηση, είτε δεν εργάστηκαν 

απουσιάζοντας προσωρινά από την εργασία τους. 

Ψς ‘Άνεργοι’ θεωρούνται τα άτομα ηλικίας 15 - 74 ετών που δε 

χαρακτηρίστηκαν ως ‘απασχολούμενοι’, ήταν άμεσα διαθέσιμοι για εργασία 

και είτε αναζητούσαν ενεργά εργασία τις τελευταίες τέσσερεις εβδομάδες είτε 

έχουν βρει μία εργασία που θα αναλάβουν μέσα στους επόμενους τρεις μήνες. 

Ψς ‘Εργατικό Δυναμικό’ ή ‘οικονομικά ενεργός πληθυσμός’ θεωρούνται οι 

‘Απασχολούμενοι’ και οι ‘Άνεργοι’. 

΢υγκρίνοντας τις τάσεις στην απασχόληση στην ΠΚΜ και στο σύνολο της 

Φώρας, διαπιστώνεται ότι: 
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 Σο ‘εργατικό δυναμικό’ της ΠΚΜ, μεταξύ 2020 και 2024, αυξήθηκε κατά        

6,5%, έναντι 2,7%  της Φώρας.  

 Οι ‘απασχολούμενοι’ στην ΠΚΜ  αυξήθηκαν κατά 13,8%, έναντι του 

10,3% της Φώρας. 

 Οι ‘άνεργοι’ στην ΠΚΜ  μειώθηκαν κατά -26,2%, έναντι του -36,5% της 

Φώρας. 

Πίνακας 11: Κατάσταση Απασχόλησης σε Ελλάδα και ΠΚΜ, 2020-2024 

Κατάςταςθ 
Απαςχόλθςθσ  

2020 2021 2022 2023 2024 
Διαφορά 

2020-2024 
Μεταβολι 
2020-2024 

Ελλάδα 

Εργατικό Δυναμικό 4.630,5 4.605,7 4.728,8 4.715,3 4.755,8 125,3 2,7% 

Απαςχολοφμενοι 3.875,5 3.928,0 4.140,6 4.193,5 4.276,0 400,5 10,3% 

Άνεργοι 755,0 677,7 588,2 521,8 479,8 -275,2 -36,5% 

Ποςοςτό Ανεργίασ 16,3% 14,7% 12,4% 11,10% 10,10% -6,2% -38,1% 

ΠΚΜ 

Εργατικό Δυναμικό 783,2 766,8 800,0 818,5 833,8 50,6 6,5% 

Απαςχολοφμενοι 638,8 643,0 682,7 703,3 727,2 88,4 13,8% 

Άνεργοι 144,4 123,8 117,3 115,2 106,5 -37,9 -26,2% 

Ποςοςτό Ανεργίασ 18,4% 16,1% 14,7% 14,10% 12,80% -5,6% -30,6% 

Πηγή: Έρευνα Εργατικού Δυναμικού, ΕΛ΢ΣΑΣ 

΢το Γράφημα 16  αποτυπώνεται η εξέλιξη της κατάστασης απασχόλησης κατά 

την πενταετία 2020-2024 στο σύνολο της Ελλάδας. Είναι εμφανές ότι το 

‘Εργατικό δυναμικό’ της αυξάνεται με χαμηλούς ρυθμούς, με συνολική αύξηση 

πενταετίας περίπου 125.000 ατόμων (από 4,63 εκ. σε 4,76 εκ.), κυρίως λόγω της 

συνεχούς μείωσης του πληθυσμού. Σην ίδια περίοδο, οι ‘Απασχολούμενοι’ 

αυξάνονται σταθερά και σημαντικά από 3,88 εκ. το 2020 σε 4,28 εκ. το 2024, με 

συνολική αύξηση πενταετίας άνω των 400.000 εργαζόμενων. Κατά συνέπεια, 

παρατηρείται σταθερή αποκλιμάκωση του αριθμού ‘Ανέργων’, που μειώθηκαν 

κατά περίπου 275.000 άτομα, μεταξύ 2020 και 2024. 

Γράφημα 16: Εξέλιξη Απασχόλησης σε Ελλάδα, 2020-2024 
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΢το Γράφημα  17 αποτυπώνεται η εξέλιξη της κατάστασης απασχόλησης κατά 

την πενταετία 2020-2024 στην ΠΚΜ. Σο ‘Εργατικό δυναμικό’ της αυξάνεται με 

χαμηλούς ρυθμούς, με συνολική αύξηση πενταετίας περίπου 50.000 ατόμων 

(από 783.000 σε 834.000). Σην ίδια περίοδο, οι ‘Απασχολούμενοι’ αυξάνονται 

εντονότερα από 639.000 το 2020 σε 727.000 το 2024, με συνολική αύξηση 

πενταετίας περίπου 88.000 εργαζόμενους. Ψς αποτέλεσμα, ο αριθμός των  

‘Ανέργων’ μειώθηκε κατά περίπου 38.000 άτομα, μεταξύ 2020 και 2024. 

Γράφημα 17: Εξέλιξη Απασχόλησης σε ΠΚΜ, 2020-2024 

 

 

Συνολικά, η ΠΚΜ φαίνεται να βελτιώνει τους δείκτες απασχόλησης με σχετικά  

χαμηλότερους ρυθμούς ως προς το σύνολο της Χώρας με αποτέλεσμα, 

όπως αποτυπώνεται και στο Γράφημα 18,  η ανεργία το 2024 να ανέρχεται στο 

10,1%, έναντι 12,8% της Φώρας, με τη διαφορά τους να βρίσκεται στο 2,7%. 

 

Γράφημα 18: Εξέλιξη Δείκτη Ανεργίας σε Ελλάδα και ΠΚΜ, 2020-2024 
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5. Κενές Θέσεις Εργασίας   

Η ΕΛ΢ΣΑΣ διενεργεί ανά τρίμηνο δειγματοληπτική έρευνα, καταγράφοντας τον 

αριθμό των κενών θέσεων (πλήρους ή μερικής μισθωτής απασχόλησης) στο 

σύνολο της οικονομίας, πλην του πρωτογενή τομέα. Η έρευνα αφορά στις 

‘κενές θέσεις’ εργασίας στο άμεσο μέλλον, δηλαδή στις κενές θέσεις που θα 

πρέπει να καλυφθούν σε διάστημα όχι μεγαλύτερο των τριών μηνών και 

στους τομείς οικονομικής δραστηριότητας Β έως ΢ της ΢ΣΑΚΟΔ 08 (NACE 

Αναθ. 2). Η ημερομηνία καταγραφής των κενών θέσεων εργασίας είναι η 1η 

μέρα του 3ου μήνα κάθε ημερολογιακού τριμήνου και το δείγμα αποτελείται 

από επιχειρήσεις που απασχολούν τουλάχιστον 3 μισθωτούς. 

Κενή Θέση Εργασίας θεωρείται μια νεοδημιουργηθείσα θέση, μια ήδη κενή 

θέση ή μια θέση που πρόκειται να κενωθεί σύντομα, για την οποία ο 

εργοδότης έχει προβεί πρόσφατα σε δραστικές ενέργειες για να βρεθεί 

κατάλληλος υποψήφιος, εκτός της επιχείρησης, και η οποία είναι διαθέσιμη είτε 

άμεσα είτε στο άμεσο /εγγύς μέλλον. ΢ημειώνεται ότι οι Κενές Θέσεις Εργασίας 

αφορούν μόνο στους μισθωτούς. 

5.1. Κενές Θέσεις Εργασίας σε Ελλάδα  

΢τον Πίνακα 12 και στο Γράφημα 19 που ακολουθούν αποτυπώνεται ιστορικά 

το σύνολο των κενών θέσεων εργασίας στη Φώρα, από το 2019 έως το 2024. 

Ξεκινώντας από τις 50.577 κενές θέσεις του 2019 παρατηρούμε πτώση κατά το 

2020 λόγω της πανδημίας, σταθεροποίηση το 2021 και αλματώδη αύξηση  

κατά την 3ετία 2022-2024, με αποτέλεσμα τον τετραπλασιασμό τους το 2024 με 

207.000 κενές θέσεις, αντανακλώντας τη δυσκολία εύρεσης εργαζομένων σε 

κλάδους όπως η εστίαση, τα τουριστικά καταλύματα, οι κατασκευές κ.ά..  

Είναι χαρακτηριστικό ότι, σύμφωνα με έρευνα που διενήργησε το  Ξενοδοχειακό 

Επιμελητήριο Ελλάδος (ΞΕΕ) για το 2024, καταγράφηκαν 53.817 ελλείψεις 

εργαζομένων στον ξενοδοχειακό κλάδο, που αντιστοιχεί στο 19% των 

οργανικών θέσεων τους, δηλαδή η 1 στις 5 θέσεις δεν καλύφθηκε. Σα 

περισσότερα κενά παρατηρήθηκαν στις ειδικότητες καμαριέρες, σερβιτόροι - 

βοηθοί σερβιτόροι, υπεύθυνοι υποδοχής και μάγειρες - βοηθοί, συνολικά το 

52% των ελλείψεων. Το 47% των ξενοδοχείων, από τα 597 που συμμετείχαν 

στην έρευνα, προτίθεται να προσλάβει προσωπικό από τρίτες χώρες, κυρίως 

για χαμηλής εξειδίκευσης θέσεις. 

Πίνακας 12: Κενές Θέσεις Εργασίας σε Ελλάδα, 2019-2024 

  2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Αϋ 3μθνο 12.570 9.617 6.685 16.603 32.850 70.826 52.070 

Βϋ 3μθνο 14.343 5.594 12.181 27.246  37.107 58.941 38.834 

Γϋ 3μθνο 12.897 9.685 15.125 24.324 36.801 48.813   

Δϋ 3μθνο 10.767 7.382 14.713 20.927 41.120 28.365   

΢φνολο 50.577 32.278 48.704 89.100 147.878 206.945   
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Γράφημα 19: Διακύμανση κενών θέσεων εργασίας 2019-2024 

 

 

Η ίδια τάση παρατηρείται και κατά το Α΄ 6μηνο του 2025, κατά το οποίο 

δηλώθηκαν περίπου 91.000 κενές θέσεις εργασίας. ΢το Γράφημα 20 που 

ακολουθεί αποτυπώνεται η διακύμανση κενών θέσεων εργασίας κατά το Α΄ 

6μηνο, 2019-2025, που επιβεβαιώνει τη διατήρηση τους σε υψηλά επίπεδα. 
 
Γράφημα 20: Διακύμανση κενών θέσεων εργασίας κατά το Α΄ 6μηνο, 2019-2025

 
 

 
Οι κενές θέσεις εργασίας αποτυπώνονται ανά τρίμηνο στο Γράφημα 21 που 

ακολουθεί, με σκοπό να διερευνηθεί τυχόν εποχικότητα στην εμφάνιση τους. Αν 

και το 2022 και 2023, οι κενές θέσεις φαίνεται να εμφανίζουν σχετική 

σταθερότητα κατά τη διάρκεια του έτους, το 2024 παρατηρείται μια έντονη 

εποχικότητα με φθίνουσα πορεία μεταξύ Α΄ και Δ΄ τριμήνου, που θα πρέπει να 

εξεταστεί περαιτέρω αν οφείλεται σε μείωση των νέων θέσεων εργασίας ή σε 

αναγκαστική μείωση της ζήτησης λόγω αδυναμίας εξεύρεσης εργαζομένων. 
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Γράφημα 21: Διακύμανση κενών θέσεων εργασίας ανά 3μηνο 2022-2024 

 

 

5.2. Κενές Θέσεις Εργασίας στην ΠΚΜ  

΢τον Πίνακα 13 που ακολουθεί καταγράφονται οι κενές θέσεις εργασίας, σε 

επιλεγμένους τομείς οικονομικής δραστηριότητας στην ΠΚΜ, ανά 3μηνο, για τα 

έτη 2023 και 2024 και καταγράφονται κρίσιμα συμπεράσματα: 

 

 Σο σύνολο των κενών θέσεων εργασίας στην ΠΚΜ αυξήθηκε κατά 50%, 

από 22.061 το 2023 σε 33.147 το 2024 (Γράφημα 22). 

 

 Σο 92% των θέσεων αυτών καταγράφονται σε 8 από τους 17 τομείς 

τους οποίους αφορά η έρευνα της ΕΛ΢ΣΑΣ.  

 

 Κορυφαίος σε καταγραφή κενών θέσεων εργασίας  ο Γ ‘Μεταποίηση’ με 

μερίδιο 18,2% στο σύνολο του 2024 και υπερτριπλασιασμό σε σχέση με 

το 2023 (από 1.816 σε 6.045 θέσεις). 

 

 Επίσης ο ΣΤ ‘Κατασκευές’ με μερίδιο 9,7% στο σύνολο του 2024 και 

υπερτριπλασιασμό σε σχέση με το 2023 (από 924 σε 3.200 θέσεις). 

 

 Επιπλέον, ο Ν ‘Διοικητικές και Υποστηρικτικές Δραστ/τες’  με μερίδιο 

14,5% στο σύνολο του 2024 και οκταπλασιασμό σε σχέση με το 2023 

(από 570 σε 4.794 θέσεις). Περιλαμβάνει γραμματειακή υποστήριξη, 

συντήρηση, απολύμανση και καθαρισμό κτιρίων και βιομηχανικών 

εγκαταστάσεων, υπηρεσίες ενοικίασης κινητών και ακινήτων κ.ά.  
 

 ΢τον αντίποδα, ο  Ζ ‘Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο, Επισκευή Μηχαν/των 

Οχημάτων και Μοτοσικλετών’, που αν και  καταγράφει μερίδιο 7,4% στο 

σύνολο του 2024, υποχωρεί σημαντικά σε σχέση με το 2023 (από 4.161 

σε 2.465 θέσεις). 
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Πίνακας 13: Κενές Θέσεις Εργασίας, σε επιλεγμένους τομείς οικον. δραστηριότητας στη ΠΚΜ, ανά 3μηνο, 2023-2024 

Σομζασ Οικον. Δραςτθριότθτασ 
2023-

Q1 
2023-

Q2 
2023-

Q3 
2023-

Q4 
2023 

2024-
Q1 

2024-
Q2 

2024-
Q3 

2024-
Q4 

2024 
    ΢το 
ςφνολο 

Γ Μεταποίθςθ   779 335 371 331 1.816 2.592 1.159 830 1.464 6.045 18,2% 

΢Σ Καταςκευζσ   502 14 110 298 924 2.929 165 14 92 3.200 9,7% 

Ζ 
Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο, Επιςκευι 
Μθχαν/των Οχθμάτων και Μοτοςικλ.   

782 1.620 934 825 4.161 1.154 545 469 297 2.465 7,4% 

Η Μεταφορά και Αποκικευςθ       2 180 182 7 3 6   16 0,0% 

Θ 
Δραςτθριότθτεσ Τπθρεςιϊν Παροχισ 

Καταλφματοσ και Τπθρεςιϊν Εςτίαςθσ   
2 2.468 951 544 3.965 863 1.800   3 2.666 8,0% 

Μ 
Επαγγελματικζσ, Επιςτθμονικζσ και 

Σεχνικζσ Δραςτθριότθτεσ   
631 704 814 1.569 3.718 951 250 363 490 2.054 6,2% 

Ν 
Διοικθτικζσ και Τποςτθρικτικζσ Δραςτ/τεσ 

  
99 158 210 103 570 86 2.806 970 932 4.794 14,5% 

Ξ 
Δθμόςια Διοίκθςθ και Άμυνα. 

Τποχρεωτικι Κοινωνικι Αςφάλιςθ   
273 470 375 686 1.804 729 2.125 2.115 427 5.396 16,3% 

Π 
Δραςτ/τεσ ΢χετικζσ με τθν Ανκρϊπινθ 

Τγεία και τθν Κοινωνικι Μζριμνα   
436 787 873 561 2.657 907 1.103 570 1.151 3.731 11,3% 

Μερικό ΢φνολο 9 Σομζων 3.504 6.556 4.640 5.097 19.797 10.218 9.956 5.337 4.856 30.367 91,6% 

Λοιποί Λοιποί 541 258 736 729 2.264 887 315 1.070 508 2.780 8,4% 

Γενικό ΢φνολο 17 Σομζων 4.045 6.814 5.376 5.826 22.061 11.105 10.271 6.407 5.364 33.147 100,0% 

Πθγι: ΜΔΑΑΕ 
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Γράφημα 22: Διακύμανση κενών θέσεων εργασίας στην ΠΚΜ, 2023-2024 
 

 
 
 
 

΢το Γράφημα 23 που ακολουθεί αποτυπώνονται τα μερίδια των κενών θέσεων 

εργασίας, σε 9 επιλεγμένους τομείς οικονομικής δραστηριότητας στη ΠΚΜ για 

το 2024. 
 
Γράφημα 23: Μερίδιο Κενών Θέσεων Εργασίας, σε επιλεγμένους τομείς οικον. 
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6. Κύκλος Εργασιών στους κλάδους Εστίασης και Καταλυμάτων 

΢την Ενότητα που ακολουθεί παρουσιάζονται χρονολογικές σειρές με τον 

Κύκλο Εργασιών των επιχειρήσεων Υπηρεσιών Εστίασης και Παροχής 

Καταλυμάτων στην ΠΚΜ και την Π.Ε. Πιερίας, λόγω της σημαντικότητας των 

κλάδων αυτών στην περιφερειακή και τοπική οικονομία. Σα στοιχεία αυτά 

προέρχονται από την ΕΛ΢ΣΑΣ κι έχουν καταρτιστεί στη βάση του 

επικαιροποιημένου πλαισίου προσδιορισμού των επιχειρήσεων που 

ταξινομούνται στους κλάδους Τπηρεσιών Εστίασης (κλάδος 56 της NACE 

Αναθ. 2) και  Παροχής Καταλυμάτων (κλάδος 55 της NACE Αναθ. 2) και 

προκύπτουν από τη σύνδεση δεδομένων: 

α) διοικητικών αρχείων συναλλαγών, ετών αναφοράς 2019 έως 2025 και  

β) του οριστικού ΢τατιστικού Μητρώου Επιχειρήσεων έτους 2022, που παρέχει 

ένα τυποποιημένο σύνολο στοιχείων, εναρμονισμένο με τα ευρωπαϊκά 

πρότυπα ταξινομήσεων. 

 

6.1. Κύκλος Εργασιών στις Τπηρεσίες Εστίασης 

΢τον Πίνακα 14 που ακολουθεί παρουσιάζονται χρονολογικές σειρές με τον 

Κύκλο Εργασιών των επιχειρήσεων Υπηρεσιών Εστίασης για τα έτη  2019-2024 

για τις Π.Ε. της ΠΚΜ, καθώς και η μεταβολή του Κύκλου Εργασιών στην 

πενταετία. 

Πίνακας 14: Κύκλος εργασιών επιχειρήσεων κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλάδος 56), 

ανά Π.Ε. της ΠΚΜ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΣΗΣΑ 

ΚΤΚΛΟ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ (ςε ευρώ) 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

΢το 
ςφνολο 

τθσ 
ΠΚΜ 
2024 

Μετα 
βολι 
2019-
2024 

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢ 552.712.741 428.727.120 544.953.472 761.653.280 786.096.470 789.521.925 62,5% 43% 

ΘΜΑΘΙΑ΢ 34.638.196 28.375.193 34.020.098 46.184.832 54.184.395 56.635.330 4,5% 64% 

ΚΙΛΚΙ΢ 19.641.130 13.625.294 14.329.777 20.558.838 21.868.636 24.256.256 1,9% 23% 

ΠΕΛΛΑ΢ 30.346.321 24.843.639 30.245.990 45.236.049 50.908.067 53.342.334 4,2% 76% 

ΠΙΕΡΙΑ΢ 71.661.344 47.723.911 63.681.648 90.509.038 103.503.809 105.006.353 8,3% 47% 

΢ΕΡΡΩΝ 37.013.885 30.385.131 36.167.421 52.553.309 57.221.743 53.543.713 4,2% 45% 

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢ 110.593.141 71.547.449 116.678.194 155.192.368 173.032.386 180.338.153 14,3% 63% 

΢φνολο ΠΚΜ 856.606.757 645.227.738 840.076.599 1.171.887.714 1.246.815.508 1.262.644.064 100,0% 47% 

Πηγή: ΕΛ΢ΣΑΣ 
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Ο συνολικός Κύκλος Εργασιών της ΠΚΜ για το 2024 ανέρχεται σε 1,263 δις 

ευρώ, λίγο υψηλότερα από τον αντίστοιχο του 2023 (1,246 δις). Είναι 

χαρακτηριστικό ότι η απώλεια Κ.Ε. στην  Εστίαση το 2020, λόγω των 

περιοριστικών μέτρων για την αντιμετώπιση της πανδημίας, ανήλθε σε περίπου 

200 εκατ. ευρώ για την ΠΚΜ (από 857 εκ. το 2019 σε 645 εκ. το 2020). 

Όπως αποτυπώνεται στο Γράφημα 24, στην Π.Ε. Θεσσαλονίκης καταγράφεται 

το 62,5% του Κ.Ε. της ΠΚΜ, με την Π.Ε. Χαλκιδικής να βρίσκεται στη 2η θέση με 

14,3%. 

Η Π.Ε. Πιερίας βρίσκεται στην 3η θέση, με μερίδιο 8,3% και 105 εκατ. ευρώ για το 

2024 (103,5 εκ. το 2023), μακριά από τις υπόλοιπες Π.Ε. της ΠΚΜ. 

 
Γράφημα 24: Μερίδιο Κύκλου εργασιών κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά Π.Ε. 

της ΠΚΜ, 2024 

 
 

 

΢το Γράφημα 25 αποτυπώνεται η μεταβολή του Κύκλου εργασιών στις 

επιχειρήσεις παροχής Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, μεταξύ 

2019 και 2024, ώστε να εξαχθούν κρίσιμα συμπεράσματα για τάσεις και 

προοπτικές του κλάδου στις Π.Ε. της ΠΚΜ. 

Με συνολική αύξηση του Κ.Ε. στην ΠΚΜ στην 5ετία κατά 47%, η Π.Ε. Πέλλας 

καταγράφει εντυπωσιακή αύξηση κατά 76% στον Κ.Ε., από 30,3 σε 50,3 εκατ. 

ευρώ.   

Η Π.Ε. Πιερίας με αύξηση 47% (από 72 εκατ. το 2019 στα 105 εκατ. ευρώ το 

2024), που ταυτίζεται με την αντίστοιχη της ΠΚΜ, εμφανίζει μια στασιμότητα 

κατά το 2024 και υστερεί σε σχέση με την αύξηση της επίσης τουριστικής Π.Ε. 

Χαλκιδικής (63%),  η οποία παρουσιάζει μεγαλύτερη δυναμική. 
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Γράφημα 25: Μεταβολή Κύκλου εργασιών κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, 2019-2024 

 

΢το Γράφημα 26 που ακολουθεί αποτυπώνεται η διακύμανση του Κ.Ε. στις 

επιχειρήσεις παροχής Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, για τα 

έτη 2022, 2023, 2024, ώστε να καταγραφούν τυχόν τάσεις που 

διαμορφώνονται. Είναι φανερό ότι σε όλες τις Π.Ε. της ΠΚΜ παρατηρείται 

επιβράδυνση της αύξησης του Κ.Ε. κατά το 2024, με εξαίρεση την Π.Ε. 

Χαλκιδικής που διατηρεί τη δυναμική της σε ικανοποιητικό βαθμό.  

 

Γράφημα 26: Διακύμανση Κύκλου εργασιών κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, 2022-2024 
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΢τον Πίνακα 15 που ακολουθεί παρουσιάζονται χρονολογικές σειρές με τον 

Κύκλο Εργασιών Α΄ 6μήνου των επιχειρήσεων Υπηρεσιών Εστίασης για τα έτη  

2022-2025 για τις Π.Ε. της ΠΚΜ, που είναι διαθέσιμα κατά την περίοδο 

κατάρτισης της μελέτης.  Επιπλέον υπολογίζεται το μερίδιο της κάθε Π.Ε. στο 

σύνολο της ΠΚΜ για το 2025, καθώς και η μεταβολή του Κύκλου Εργασιών 

μεταξύ 2024 και 2025. Ο συνολικός Κύκλος Εργασιών της ΠΚΜ για το Α' 6μηνο 

2025 ανέρχεται σε 617,8 εκατ. ευρώ, χαμηλότερα από το ιστορικά υψηλό του 

2024 (653,2 εκατ. ευρώ).  

Πίνακας 15: Κύκλος εργασιών επιχειρήσεων κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλ.56), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, α' 6μηνο 2022-2025 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΣΗΣΑ 

Κφκλοσ Εργαςιών (000 ευρϊ) 

Α' 6μθνο 
2022 

Α' 6μθνο 
2023 

Α' 6μθνο 
2024 

Α' 6μθνο 
2025 

΢το ςφνολο 
τθσ ΠΚΜ 

2025 

Μεταβολι 
2024-2025 

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢ 360.063 442.710 452.489 423.722 68,6% -6,4% 

ΘΜΑΘΙΑ΢ 20.038 25.629 28.818 26.755 4,3% -7,2% 

ΚΙΛΚΙ΢ 8.738 10.580 12.467 11.700 1,9% -6,2% 

ΠΕΛΛΑ΢ 18.291 23.838 26.041 24.452 4,0% -6,1% 

ΠΙΕΡΙΑ΢ 32.120 40.883 44.784 41.052 6,6% -8,3% 

΢ΕΡΡΩΝ 22.161 28.040 27.741 25.594 4,1% -7,7% 

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢ 42.919 48.723 60.840 64.502 10,4% 6,0% 

΢φνολο ΠΚΜ 504.330 620.403 653.180 617.777 100,0% -5,4% 

Πηγή: ΕΛ΢ΣΑΣ 

Όπως αποτυπώνεται στο Γράφημα 27, στην Π.Ε. Θεσσαλονίκης καταγράφεται 

το 68,6% του Κ.Ε. της ΠΚΜ για το Α΄ 6μηνο του 2025 (62,5% συνολικά το 2024), 

με την Π.Ε. Φαλκιδικής να βρίσκεται στη 2η θέση με 64,5 εκατ. ευρώ και μερίδιο 

10,4 % (14,3% συνολικά το 2024). 

Η Π.Ε. Πιερίας βρίσκεται στην 3η θέση, με 41 εκατ. ευρώ και μερίδιο 6,6% (8,3% 

συνολικά το 2024), μακριά από τις υπόλοιπες Π.Ε. της ΠΚΜ. 

 
Γράφημα 27: Μερίδιο Κύκλου εργασιών κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά Π.Ε. 

της ΠΚΜ, Α' 6μηνο 2025 

 

68,6%

4,3%
1,9%
4,0%

6,6%

4,1%

10,4%

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢

ΘΜΑΘΙΑ΢

ΚΙΛΚΙ΢

ΠΕΛΛΑ΢

ΠΙΕΡΙΑ΢

΢ΕΡΡΩΝ

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢



36 
 

΢το Γράφημα 28 αποτυπώνεται η μεταβολή του Κύκλου εργασιών στις 

επιχειρήσεις παροχής Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, το Α' 

6μηνο 2025 σε σχέση με το αντίστοιχο 2024, ώστε να εξαχθούν κρίσιμα 

συμπεράσματα για τάσεις και προοπτικές του κλάδου στις Π.Ε. της ΠΚΜ. 

Με συνολική μείωση του Κ.Ε. στην ΠΚΜ κατά -5%, η Π.Ε. Χαλκιδικής είναι η 

μόνη που καταγράφει αύξηση κατά 6%, με όλες τις υπόλοιπες Π.Ε. της ΠΚΜ να 

παρουσιάζουν μείωση.  

Η Π.Ε. Πιερίας καταγράφει τη μεγαλύτερη μείωση κατά -8,3%, δηλαδή από 44,8 

εκατ. το Α' 6μηνο 2024 στα 41 εκατ. ευρώ το αντίστοιχο του 2025. 

 
Γράφημα 28: Μεταβολή Κύκλου εργασιών κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, Α' 6μηνο 2024-2025 

 

 

΢το Γράφημα 29 που ακολουθεί αποτυπώνεται η διακύμανση του Κ.Ε. στις 

επιχειρήσεις παροχής Τπηρεσιών Εστίασης (κλ. 56), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ (πλην 

της Π.Ε. Θεσσαλονίκης), για το Α΄ 6μηνο των ετών 2022, 2023, 2024, 2025, ώστε 

να καταγραφούν τυχόν τάσεις που διαμορφώνονται. Είναι φανερό ότι σε όλες 

τις Π.Ε. της ΠΚΜ, παρατηρήθηκε συνεχής  ανοδική τάση τα έτη μετά την 

πανδημία, η οποία φαίνεται να ανατρέπεται το 2025, με εξαίρεση την Π.Ε. 

Χαλκιδικής που διατηρεί έστω μια μικρή αύξηση.  

-10,0% -8,0% -6,0% -4,0% -2,0% 0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0%

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢

ΘΜΑΘΙΑ΢

ΚΙΛΚΙ΢

ΠΕΛΛΑ΢

ΠΙΕΡΙΑ΢

΢ΕΡΡΩΝ

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢

΢φνολο ΠΚΜ

-6,4%

-7,2%

-6,2%

-6,1%

-8,3%

-7,7%

6,0%

-5,4%



37 
 

Γράφημα 29: Διακύμανση Κύκλου εργασιών κλάδου Τπηρεσιών Εστίασης (κλ.56), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, Α' 3μηνο 2022-2025

 

 

6.2.  Κύκλος Εργασιών στην Παροχή Καταλυμάτων 

΢τον Πίνακα 16 που ακολουθεί παρουσιάζονται χρονολογικές σειρές με τον 

Κύκλο Εργασιών των επιχειρήσεων Παροχής Καταλυμάτων για τα έτη  2019-

2024 για τις Π.Ε. της ΠΚΜ, καθώς και η μεταβολή του Κύκλου Εργασιών στην 

πενταετία. 

Πίνακας 16: Κύκλος εργασιών κλάδου Παροχής Καταλυμάτων (κλάδος 55), ανά Π.Ε. 

της ΠΚΜ, 2019-2024 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΣΗΣΑ 

ΚΤΚΛΟ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ 
(ςε ευρώ) 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

΢το 
ςφνολο 

τθσ ΠΚΜ 
2024 

Μεταβολ
ι 2019-

2024 

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢ 440.177.912 125.758.648 356.061.961 538.076.360 615.275.112 647.288.445 58,6% 47% 

ΘΜΑΘΙΑ΢ 16.461.484 9.407.281 14.883.462 19.109.782 22.673.041 29.110.445 2,6% 77% 

ΚΙΛΚΙ΢ 3.939.612 2.500.170 1.945.346 2.902.571 ** 5.283.361 0,5% 34% 

ΠΕΛΛΑ΢ 10.110.337 9.819.229 10.116.942 11.601.629 14.870.386 14.890.147 1,3% 47% 

ΠΙΕΡΙΑ΢ 66.282.758 21.986.672 46.232.025 71.974.260 80.222.266 85.883.152 7,8% 30% 

΢ΕΡΡΩΝ 8.645.139 6.308.105 4.528.801 6.805.213 8.126.569 8.285.458 0,7% -4% 

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢ 220.507.428 58.588.965 170.294.700 240.586.035 289.925.165 314.275.886 28,4% 43% 

΢φνολο ΠΚΜ 766.124.670 234.369.070 604.063.236 891.055.850 1.031.092.538 1.105.016.894 100,0% 44% 

Πηγή: ΕΛ΢ΣΑΣ 

Ο συνολικός Κύκλος Εργασιών της ΠΚΜ για το 2024 ανέρχεται σε 1,105 δις 

ευρώ, 74 εκατ. υψηλότερα από τον αντίστοιχο του 2023 (1,031 δις). Είναι 

χαρακτηριστικό ότι η απώλεια Κ.Ε. κατά το 2020, λόγω της πανδημίας, ανήλθε 

σε περίπου 532 εκατ. ευρώ για την ΠΚΜ (από 766 εκατ. το 2019 σε 234 εκατ. το 

2020), ενώ το 2021 ανακτήθηκε σε μεγάλο βαθμό (604 εκατ.) και το 2022 

ξεπεράστηκε σημαντικά (891 εκατ.). 
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Όπως αποτυπώνεται στο Γράφημα 30, στην Π.Ε. Θεσσαλονίκης καταγράφεται 

το 58,6% του Κ.Ε. της ΠΚΜ, με την Π.Ε. Χαλκιδικής να βρίσκεται στη 2η θέση με 

28,4%. Η Π.Ε. Πιερίας βρίσκεται στην 3η θέση, με μερίδιο 7,8% και 86 εκατ. ευρώ 

για το 2024, μακριά από τις υπόλοιπες Π.Ε. της ΠΚΜ. 

 
Γράφημα 30: Μερίδιο Κύκλου εργασιών κλάδου Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, 2024 

 

΢το Γράφημα 31 αποτυπώνεται η μεταβολή του Κύκλου εργασιών στις 

επιχειρήσεις Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, μεταξύ 2019 και 

2024, ώστε να εξαχθούν χρήσιμα συμπεράσματα για τάσεις και προοπτικές του 

κλάδου στις Π.Ε. της ΠΚΜ. 

Με συνολική αύξηση του Κ.Ε. στην ΠΚΜ στην 5ετία κατά 44%, η Π.Ε. Ημαθίας 

καταγράφει εντυπωσιακή αύξηση κατά 77% στον Κ.Ε., από 16,5 το 2019 σε 29,1 

εκατ. ευρώ το 2024, αν και αντιπροσωπεύει μόλις το 2,6% του συνόλου των 

εσόδων του κλάδου στην ΠΚΜ.   

Η Π.Ε. Πιερίας καταγράφει τη μικρότερη αύξηση από όλες τις Π.Ε. της ΠΚΜ με 

30% (από 66,3 εκατ. το 2019 στα 86 εκατ. ευρώ το 2024), πάνω μόνο από την 

Π.Ε. ΢ερρών που εμφανίζει μείωση 4%. 

 
Γράφημα 31: Μεταβολή Κύκλου εργασιών κλάδου Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, 2019-2024 
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΢το Γράφημα 32 που ακολουθεί αποτυπώνεται η διακύμανση του Κ.Ε. στις 

επιχειρήσεις Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ (πλην της Π.Ε. 

Θεσσαλονίκης), για τα έτη 2022, 2023, 2024,  ώστε να καταγραφούν τυχόν 

τάσεις που διαμορφώνονται. Είναι φανερό ότι σε όλες τις Π.Ε. της ΠΚΜ 

παρατηρείται ανοδική τάση του Κ.Ε. κατά το 2023 και 2024, με πιο έντονη τάση 

στις Π.Ε. Ημαθίας,  Φαλκιδικής και Πιερίας.  

 
Γράφημα 32: Διακύμανση Κύκλου εργασιών κλάδου Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), 

ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, 2022-2024 

 

 

΢τον Πίνακα 17 που ακολουθεί παρουσιάζονται χρονολογικές σειρές με τον 

Κύκλο Εργασιών Α΄ 6μήνου των επιχειρήσεων Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55) 

για τα έτη  2022-2025 για τις Π.Ε. της ΠΚΜ, που είναι διαθέσιμα κατά την περίοδο 

κατάρτισης της μελέτης.  Επιπλέον υπολογίζεται το μερίδιο της κάθε Π.Ε. στο 

σύνολο της ΠΚΜ για το 2025, καθώς και η μεταβολή του Κύκλου Εργασιών 

μεταξύ 2024 και 2025. 

Ο συνολικός Κύκλος Εργασιών της ΠΚΜ για το Α' 3μηνο του 2025 ανέρχεται σε 

325,8 εκατ. ευρώ (1.105 εκατ. ευρώ στο σύνολο του 2024).  

 
Πίνακας 17: Κύκλος εργασιών  κλάδου Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά Π.Ε. της 

ΠΚΜ, Α' 6μηνο  

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΣΗΣΑ 

Κφκλοσ Εργαςιών  

Α' 6μθνο 
2022 

Α' 6μθνο 
2023 

Α' 6μθνο 
2024 

Α' 6μθνο 
2025 

΢το ςφνολο 
τθσ ΠΚΜ 

2025 

Μεταβολι 
2024-2025 

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢ 141.296 186.269 192.688 206.998 63,5% 7,4% 

ΘΜΑΘΙΑ΢ 4.763 5.949 8.549 6.853 2,1% -19,8% 

ΚΙΛΚΙ΢ 1.098 1.579 1.849 2.530 0,8% 36,8% 

ΠΕΛΛΑ΢ 2.963 4.875 4.894 4.645 1,4% -5,1% 
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ΠΙΕΡΙΑ΢ 16.856 21.427 23.416 23.508 7,2% 0,4% 

΢ΕΡΡΩΝ 2.455 3.414 3.491 3.890 1,2% 11,4% 

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢ 50.857 62.279 73.184 77.329 23,7% 5,7% 

΢φνολο ΠΚΜ 220.288 285.792 308.071 325.753 100,0% 5,7% 

Πηγή: ΕΛ΢ΣΑΣ 

΢το Γράφημα  33 που ακολουθεί αποτυπώνεται η μεταβολή του Κύκλου 

εργασιών στις επιχειρήσεις Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, 

το Α' 6μηνο 2025 σε σχέση με το αντίστοιχο του 2024, ώστε να εξαχθούν 

κρίσιμα συμπεράσματα για τάσεις και προοπτικές του κλάδου στις Π.Ε. της 

ΠΚΜ. 

Με συνολική αύξηση του Κ.Ε. στην ΠΚΜ κατά 5,7%, η Π.Ε. Κιλκίς  καταγράφει 

σημαντική αύξηση κατά 36,8%, αντιπροσωπεύοντας όμως μόλις το  0,8% του 

συνολικού Κ.Ε. του κλάδου στην ΠΚΜ.  

Η Π.Ε. Πιερίας καταγράφει στασιμότητα (+0,4%), δηλαδή από 23,4 εκατ. το Α' 

6μηνο 2024 στα 23,5 εκατ. ευρώ το αντίστοιχο του 2025, έναντι αύξησης 5,7% 

της Π.Ε. Χαλκιδικής.  

 
Γράφημα 33: Μεταβολή Κύκλου εργασιών κλάδου Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά 

Π.Ε. της ΠΚΜ, Α' 6μηνο 2024-2025 

 

 

΢το Γράφημα 34 που ακολουθεί αποτυπώνεται η διακύμανση του Κ.Ε. στις 

επιχειρήσεις Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, για το Α΄ 6μηνο 

των ετών 2022, 2023, 2024, 2025, ώστε να καταγραφούν τυχόν τάσεις που 

διαμορφώνονται.   

Η  Π.Ε. Θεσσαλονίκης καταγράφει συνεχή ανοδική τάση (με 63,5% μερίδιο 

στην ΠΚΜ), όπως και η Π.Ε. Χαλκιδικής, κατά τη διάρκεια της τετραετίας, ενώ η  

Π.Ε. Πιερίας χάνει τη δυναμική της κατά το Α΄ εξάμηνο του 2025. 
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Γράφημα 34: Διακύμανση Κύκλου εργασιών κλάδου Παροχής Καταλυμάτων (κλ. 55), 

ανά Π.Ε. της ΠΚΜ, Α' 6μηνο 2023-2025 

 

 

7. Εξέλιξη του Δείκτη Μισθών & Ημερομισθίων σε βασικούς τομείς 

Η ΕΛ΢ΣΑΣ διενεργεί τριμηνιαία έρευνα, μεταξύ άλλων, για την εξέλιξη του δείκτη 

μισθών & ημερομισθίων σε βασικούς τομείς οικονομικών δραστηριοτήτων. 

Αφορά σε δώδεκα βασικούς τομείς της στατιστικής ταξινόμησης οικονομικών 

δραστηριοτήτων NACE Αναθ. 2 της ΕΕ και ειδικότερα, στους τομείς Β έως Ε 

(Ορυχεία και Λατομεία, Μεταποίηση, Παροχή Ηλεκτρικού Ρεύματος, Παροχή 

Νερού), ΢Σ (Κατασκευές), Ζ (Εμπόριο), Η έως Ι και Μ (εκτός Μ701, Μ72 και Μ75) 

έως Ν (Λοιπές Τπηρεσίες), στο συνολικό δείκτη Βιομηχανίας (ΒΓΔΕ), στον 

συνολικό δείκτη υπηρεσιών (ΗΘΙΛΜΝ), στον κλάδο λιανικού εμπορίου (κλ.47) 

και χωρίς καύσιμα (ομ.473). Οι συγκεκριμένοι κωδικοί καταγράφονται στον 

Πίνακα  18. 

Ψς Μισθοί και Ημερομίσθια ορίζεται το σύνολο των μεικτών αμοιβών, σε 

χρήμα ή σε είδος, που καταβάλλονται σε όλα τα άτομα που περιλαμβάνονται 

στη μισθολογική κατάσταση μιας επιχείρησης, σε αντάλλαγμα της εργασίας 

που προσέφεραν. 

Πίνακας 18: Οικονομικές Δραστηριότητες της 3μηνιαίας έρευνας μισθών & 

ημερομισθίων  
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Δ ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΣ.   

Ε ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ· ΕΠΕΞΕΡΓΑ΢ΙΑ ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ...   

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢   

Ζ ΧΟΝΔΡΙΚΟ & ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ· ΕΠΙ΢ΚΕΤΘ ΜΘΧ/ΣΩΝ ΟΧΘΜΑΣΩΝ & ΜΟΣΟ΢/ΣΩΝ   

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ   

Θ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢   

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ   

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢   

Μ ΕΠΑΓΓ/ΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ & ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢  

Ν ΔΙΟΙΚΘΣ. & ΤΠΟ΢ΣΘΡ. ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢   

 

΢τον Πίνακα 19 που ακολουθεί έχουν επιλεγεί πέντε τομείς και ομάδες τομέων 

οικονομικών δραστηριοτήτων, που παρουσιάζουν ενδιαφέρον για την ΠΚΜ 

και την Π.Ε. Πιερίας και καταγράφονται οι δείκτες μισθών και ημερομισθίων, 

ανά τρίμηνο, για τα έτη 2021-2024, με σκοπό τη σύγκριση τους και τον 

εντοπισμό  τάσεων και διαφοροποιήσεων μεταξύ τους. 

 

Πίνακας 19: Εξέλιξη του Δείκτη Μισθών και Ημερομισθίων σε βασικούς τομείς της 

οικονομίας, 2021-2024. (Έτος βάσης : 2021=100,0) 

΄Ετοσ Σρίμθνο 
Γ - 

Μεταποίθςθ 
΢Σ - 

Καταςκευζσ 

Κλάδοσ 
Λιανικοφ 

Εμπορίου (Ζ-47) 

Θ - 
Καταλφμ. 
& Εςτίαςθ 

΢φνολο 
Τπθρεςιών 
(ΗΘΙΛΜΝ) 

2021 

Α΄ 81,0 93,6 82,1 35,4 70,6 

Β΄ 101,1 94,5 101,2 68,7 92,2 

Γ΄ 101,8 98,6 99,0 155,1 113,8 

Δ΄ 116,2 113,3 117,8 140,8 123,4 

2022 

Α΄ 93,3 83,7 88,7 92,7 94,8 

Β΄ 112,4 109,6 107,4 156,8 127,7 

Γ΄ 115,8 106,4 104,6 208,9 145,5 

Δ΄ 122,1 123,7 131,6 147,5 143,6 

2023 

Α΄ 97,0 100,4 98,2 80,8 109,3 

Β΄ 119,7 127,9 123,1 145,8 140,0 

Γ΄ 122,6 143,9 116,2 184,0 149,7 

Δ΄ 139,7 152,1 135,6 126,8 153,7 

2024 

Α΄ 108,5 125,1 102,7 88,0 122,0 

Β΄ 138,9 162,8 131,6 143,0 159,8 

Γ΄ 135,7 158,8 117,6 174,7 169,6 

Δ΄           

Πηγή: ΕΛ΢ΣΑΣ 

 

΢το Γράφημα 35 που ακολουθεί αποτυπώνονται οι διακυμάνσεις για το Γ’ 

3μηνο του κάθε έτους, που αποτελεί περίοδο αιχμής για πολλούς τομείς 

οικονομικής δραστηριότητας, ώστε να εξαχθούν χρήσιμα συμπεράσματα. 
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 Ο τομέας Θ ‘Καταλύματα & Εστίαση’ εμφανίζει τις υψηλότερες αμοιβές 

σε σχέση με τους υπόλοιπους εξεταζόμενους, αν και με 

σταθεροποιητική τάση το 2024 (175 έναντι 184 του 2023). 

 Σο ‘σύνολο των Υπηρεσιών’ (ΗΘΙΛΜΝ) καταγράφει έντονη αυξητική 

τάση,  από 150 το 2023 σε 170 το 2024. 

 Ακόμη εντονότερη αυξητική τάση καταγράφει ο τομέας ΣΤ ‘Κατασκευές’, 

που από 106 το 2022, εκτοξεύτηκε στο 144 το 2023 και 159 το 2024. 

 Ο τομέας Γ ‘Μεταποίηση’ έχει μικρότερη αλλά συνεχή αύξηση την 

τριετία, από 116 το 2022, σε 136 το 2024. 

 Ο κλάδος ‘Λιανικό Εμπόριο’ (κλ. 47), που μαζί με το Φονδρικό Εμπόριο 

περιλαμβάνεται στον τομέα Ζ, καταγράφει τις μικρότερες αυξήσεις στο 

δείκτη μισθών και ημερομισθίων, με διαφορά από τους υπόλοιπους, 

από 105 το 2022 σε 118 το 2024. 

Αν εξαιρέσουμε τη διόρθωση προς τα κάτω στις αμοιβές στον τομέα Θ 

‘Καταλύματα & Εστίαση’ κατά το 2024, οι οποίες όμως παραμένουν ακόμη οι 

υψηλότερες στην αγορά, οι 3 από τους 4 λοιπούς εξεταζόμενους τομείς 

εμφανίζουν σημαντικές αυξήσεις στους δείκτες, γεγονός που προφανώς 

οφείλεται στην αύξηση της ζήτησης από πλευράς επιχειρήσεων και στη 

μείωση της προσφοράς εργατικών χεριών, λόγω της συνεχούς μείωσης των 

ανέργων και της περιορισμένης ανανέωσης του εργατικού δυναμικού της 

Φώρας. 

Γράφημα 35: Εξέλιξη του Δείκτη Μισθών και Ημερομισθίων σε βασικούς τομείς της 

οικονομίας, Γ' 3μηνο 
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