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ςτο ευρφτερο κοινό.
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1. Παραγωγικι 
Διάρκρωςθ

3.1. Αρικμόσ νομικϊν μονάδων, κφκλοσ 
εργαςιϊν και απαςχολοφμενοι ανά 1Ψ 
κλάδο οικονομικισ δραςτθριότθτασ 
ςτθν ΠΚΜ (20) 

3.2. Αρικμόσ νομικϊν μονάδων, κφκλοσ 
εργαςιϊν και απαςχολοφμενοι ανά 1Ψ 
κλάδο οικονομικισ δραςτθριότθτασ 
ςτθν Π.Ε. Πιερίασ (20)

3.3. Αρικμόσ νομικϊν μονάδων, κφκλοσ 
εργαςιϊν και απαςχολοφμενοι ανά 2Ψ 
κλάδο οικονομικισ δραςτθριότθτασ 
ςτθν Π.Ε. Πιερίασ (80)



Αρικμόσ νομ. μονάδων, κφκλοσ εργαςιϊν και απαςχολοφμενοι ανά 1Ψ κλάδο 
οικονομικισ δραςτ/τασ ςτθ Χϊρα, 2022

Κωδ.

NACE 

Ανακ.2

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ
Αρικ. 

Νομικϊν 

Μονάδων

Κφκλοσ 

Εργαςιϊν

(000 ευρϊ)

Αρικμόσ 

Απαςχολοφμ

ενων

Νομ. 

Μον. ςτο 

΢φνολο
Κ.Ε. ςτο 

΢φνολο

Αρικ.

Απαςχ. 

ςτο 

΢φνολο
Περιγραφι

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 532.257 11.675.135 290.772 36,0% 2,6% 6,3%

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ 582 922.825 6.174 0,04% 0,2% 0,13%

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 58.182 93.451.101 381.529 3,9% 21,1% 8,3%

Δ
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ 

ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟΤ 
12.784 38.235.273 31.162 0,9% 8,6% 0,7%

Ε ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ, ΕΠΕΞΕΡΓ. ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡ. ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ 2.104 2.058.890 17.841 0,1% 0,5% 0,4%

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 71.170 15.153.952 171.400 4,8% 3,4% 3,7%

Ζ
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & 

ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.
228.725 165.252.915 823.788 15,5% 37,4% 17,8%

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 64.997 21.729.970 192.842 4,4% 4,9% 4,2%

Θ ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 110.681 18.561.783 707.864 7,5% 4,2% 15,3%

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 23.848 13.120.408 108.953 1,6% 3,0% 2,4%

Κ ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 17.440 21.666.993 78.201 1,2% 4,9% 1,7%

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 15.633 3.418.458 30.357 1,1% 0,8% 0,7%

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 
157.179 14.531.733 296.480 10,6% 3,3% 6,4%

Ν ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 25.993 9.095.261 185.565 1,8% 2,1% 4,0%

Ξ ΔΘΜ. ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ- ΤΠΟΧΡΕΩΣ. ΚΟΙΝΩΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ 1.057 771.729 413.756 0,07% 0,17% 9,0%

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 23.765 1.536.577 353.902 1,6% 0,3% 7,7%

Π
ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΓΙΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. 

ΜΕΡΙΜΝΑ 
64.118 5.692.289 303.416 4,3% 1,3% 6,6%

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ 23.466 3.775.767 86.606 1,6% 0,9% 1,9%

΢ ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 42.887 1.620.488 130.748 2,9% 0,4% 2,8%

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ 2.315 150.728 10.155 0,2% 0,03% 0,2%

Γενικό ΢φνολο 1.479.183 442.422.276 4.621.511 100% 100% 100%

Ο μζςοσ Κ.Ε. ανά νομικι μονάδα ανζρχεται ςε περίπου 300.000 ευρϊ (221.000 το 2019) και 
θ μζςθ απαςχόλθςθ ςε 3,1 άτομα.



΢υμβολι ςθμαντικότερων κλάδων ςτθν Ελλάδα ςε Κ.Ε. και 
Απαςχολοφμενουσ, 2022
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Κφκλοσ Εργαςιϊν

ΑπαςχολοφμενοιΚΑΔ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 

Ζ
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. 

ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 

Θ
ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ 

ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

΢υνολικά, οι κλάδοι Ζ ‘Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επιςκευή Μηχαν. Οχημάτων & 
Μοτοςυκλετών’ (με 37,4%) και Γ ‘Μεταποίθςθ’ (21,1%) ςυντελοφν ςτο 58,5% του 

ςυνολικοφ κφκλου εργαςιϊν των νομικϊν μονάδων τθσ Χϊρασ, απαςχολϊντασ μόλισ το 
26,1% (1 ςτουσ 4) των εργαηομζνων τθσ Χϊρασ.



Αρικμόσ νομ. μονάδων, ΚΕ και απαςχολοφμενοι ανά 1Ψ κλάδο οικον. 
δραςτ/τασ ςτθ ΠΚΜ, 2022

Κωδ.

NACE 

Ανακ.2

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ
Αρικ. 

Νομικϊν 

Μονάδων

Κφκλοσ 

Εργαςιϊν

(000 ευρϊ)

Αρικμόσ 

Απαςχολο

φμενων

Νομ. Μον. 

ςτο 

ςφνολο

Κ.Ε. ςτο 

ςφνολο

Αρικ.

Απαςχ. 

ςτο 

ςφνολο
Περιγραφι

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 85.768 2.447.474 54.361 36,1% 5,3% 8,0%

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ 39 37.125 293 0,02% 0,1% 0,04%

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 10.872 9.505.741 76.252 4,6% 20,5% 11,2%

Δ ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡ. ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ, ΚΛΙΜΑΣ. 2.237 1.206.558 2.958 0,9% 2,6% 0,4%

Ε
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ, ΕΠΕΞΕΡΓ. ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡ. ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ ΚΑΙ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΕΞΤΓΙΑΝ΢Θ΢ 
363 396.935 2.813 0,2% 0,9% 0,4%

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 9.205 1.870.882 25.530 3,9% 4,0% 3,8%

Ζ ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ.ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & ΜΟΣΟ΢. 43.188 22.300.960 141.118 18,2% 48,1% 20,8%

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 9.354 1.784.021 21.832 3,9% 3,8% 3,2%

Θ ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 16.033 2.096.371 102.363 6,8% 4,5% 15,1%

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 3.310 583.816 10.690 1,4% 1,3% 1,6%

Κ ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 2.295 402.039 5.458 1,0% 0,9% 0,8%

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 2.030 162.534 3.109 0,9% 0,4% 0,5%

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 
24.944 1.437.742 42.742 10,5% 3,1% 6,3%

Ν ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 3.072 669.157 22.736 1,3% 1,4% 3,3%

Ξ ΔΘΜ. ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ- ΤΠΟΧΡΕΩΣ. ΚΟΙΝΩΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ 122 15.410 22.468 0,05% 0,03% 3,3%

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 3.430 209.707 58.048 1,4% 0,5% 8,6%

Π ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΓΙΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΜΕΡΙΜΝΑ 10.715 802.570 48.717 4,5% 1,7% 7,2%

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ 3.104 189.668 12.513 1,3% 0,4% 1,8%

΢ ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 7.063 232.598 23.636 3,0% 0,5% 3,5%

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ 184 374 1.093 0,1% 0,00% 0,2%

Γενικό ΢φνολο 237.328 46.351.682 678.730 100,0% 100,0% 100,0%

Ο μζςοσ Κ.Ε. ανά νομικι μονάδα ανζρχεται ςε περίπου 195.000 ευρϊ και θ μζςθ 
απαςχόλθςθ ςε 2,9 άτομα.



΢υμβολι ςθμαντικότερων κλάδων ςτθν ΠΚΜ ςε Κ.Ε. και 
Απαςχολοφμενουσ, 2022

ΚΑΔ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 

Ζ
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. 

ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 

Θ
ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ 

ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

΢υνολικά, οι κλάδοι Ζ ‘Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο -Επιςκευή Μηχαν. Οχημάτων & 
Μοτοςυκλετών’ (με 48,1%) και Γ ‘Μεταποίηςη’ (με 20,5%) ςυντελοφν ςτο 68,6% του ςυνολικοφ 
κφκλου εργαςιϊν των νομικϊν μονάδων τθσ ΠΚΜ (58,5% ςτθ Χϊρα), απαςχολϊντασ μόλισ το 

32%  (1 ςτουσ 3) των εργαηομζνων τθσ ΠΚΜ (26,1% τθσ Χϊρασ).
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Αρικμόσ νομ. μονάδων, ΚΕ και απαςχολοφμενοι ανά 1Ψ κλάδο οικον. δραςτ/τασ 
ςτθ Π.Ε. Πιερίασ, 2022

Ο μέσος Κ.Ε. ανά νομική μονάδα ανέρχεται σε περίπου 113.000 ευρώ, (195.000 στην 
ΠΚΜ), έναντι  83.000 ευρώ το 2019 και η μέση απασχόληση σε 2 άτομα (2,9 στην ΠΚΜ).

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ Αρικ. 

Νομικϊν 

Μονάδων

Κφκλοσ 

Εργαςιϊν

(000 ευρϊ)

Αρικμόσ 

Απαςχολοφμενων

Αρικ. Νομ. 

Μον. ςτο 

΢φνολο

Κ.Ε. ςτο 

΢φνολο

Απαςχολοφμενοι 

ςτο ΢φνολο

Κωδ. 

NACE 

Ανακ.2

Περιγραφι

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 9.472 160.256 4.876 47,8% 7,1% 12,4%

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ x x x x x x

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 660 717.097 4.329 3,3% 31,9% 11,0%

Δ
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢. ΑΕΡΙΟΤ, 

ΑΣΜΟΤ & ΚΛΙΜΑΣΙ΢Μ.
254 22.823 376 1,3% 1,0% 1,0%

Ε
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ· ΕΠΕΞΕΡΓΑ΢ΙΑ ΛΤΜΑΣΩΝ, 

ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ ΚΑΙ ΔΡΑ΢/ΣΕ΢ ΕΞΤΓΙΑΝ΢Θ΢
11 2.713 133 0,1% 0,1% 0,3%

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ x x x

Ζ
ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΚΑΙ ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ· ΕΠΙ΢ΚΕΤΘ 

ΜΘΧΑΝ/ΣΩΝ ΟΧΘΜΑΣΩΝ ΚΑΙ ΜΟΣΟ΢ΤΚΛΕΣΩΝ
2.999 896.662 7.291 15,1% 39,9% 18,6%

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 607 89.866 1.213 3,1% 4,0% 3,1%

Θ
ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ ΚΑΙ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢
2.165 167.199 8.902 10,9% 7,4% 22,7%

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 119 6.368 175 0,6% 0,3% 0,4%

Κ
ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢
128 5.205 169 0,6% 0,2% 0,4%

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 63 4.300 72 0,3% 0,2% 0,2%

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢
1.103 37.404 1.489 5,6% 1,7% 3,8%

Ν ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ 190 20.533 559 1,0% 0,9% 1,4%

Ξ
ΔΘΜΟ΢ΙΑ ΔΙΟΙΚΘ΢Θ ΚΑΙ ΑΜΤΝΑ· ΤΠΟΧΡΕΩΣΙΚΘ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ Α΢ΦΑΛΙ΢Θ
x x x x x x

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 175 8.449 3.412 0,9% 0,4% 8,7%

Π
ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΢ΧΕΣΙΚΕ΢ ΜΕ ΣΘΝ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ 

ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ ΣΘΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ ΜΕΡΙΜΝΑ
571 31.061 2.348 2,9% 1,4% 6,0%

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ 211 7.654 529 1,1% 0,3% 1,3%

΢ ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 459 17.437 1.042 2,3% 0,8% 2,7%

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ 11 7 17 0,1% 0,0% 0,0%

΢ΤΝΟΛΟ 19.814 2.249.653 39.300 100,0% 100,0% 100,0%



΢υμβολι ςθμαντικότερων κλάδων ςτθν Π.Ε. Πιερίασ                                                           
ςε Κ.Ε. και Απαςχολοφμενουσ, 2022

ΚΑΔ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 

Ζ
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. 

ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 

Θ
ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ 

ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ 

ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 
0,0%

5,0%

10,0%

15,0%

20,0%

25,0%

30,0%

35,0%

40,0%

45,0%

50,0%

Α Γ Ζ Θ

47,8%

3,3%

15,1%

10,9%

7,1%

31,9%

39,9%

7,4%

12,4%
11,0%

18,6%

22,7%

Αρικ. Νομ. Μον. 
ςτο ΢φνολο

Κ.Ε. ςτο ΢φνολο

Απαςχ/νοι ςτο 
΢φνολο

΢υνολικά, οι κλάδοι Ζ (με 39,9%) και Γ (με 31,9%) ςυντελοφν ςτο 72% του 
ςυνολικοφ κφκλου εργαςιϊν των νομικϊν μονάδων τθσ Π.Ε. Πιερίασ (68,6% 

ςτθν ΠΚΜ και 58,5% ςτθ Χϊρα), απαςχολϊντασ το 30% των εργαηομζνων τθσ 
(32% τθσ ΠΚΜ και 26,1% τθσ Χϊρασ). Ο κλάδοσ Θ απαςχολεί το 22,7% των 

εργαηομζνων και ςυνειςφζρει ςτο 7,4% του τοπικοφ Κ.Ε..



Μεταβολι αρικμοφ νομ. μονάδων ανά 1Ψ κλάδο οικον. δραςτ/τασ ςτθ           
Π.Ε. Πιερίασ, 2019-2022

ΚΑΔ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 

Δ
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ 

ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟΤ 

Ε
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ, ΕΠΕΞΕΡΓ. ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡ. ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ ΚΑΙ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΕΞΤΓΙΑΝ΢Θ΢ 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 

Ζ
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & 

ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 

Θ ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

Κ ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Ν ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Ξ ΔΘΜ. ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ- ΤΠΟΧΡΕΩΣ. ΚΟΙΝΩΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 

Π ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΓΙΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΜΕΡΙΜΝΑ 

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ 

΢ ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ

Οι κλάδοι Δ, Ι, Ν εμφανίηουν ςθμαντικό ποςοςτό αφξθςθσ ςτον αρικμό νομικϊν 
μονάδων, ξεκινϊντασ όμωσ από χαμθλι βάςθ το 2019. ΢τον αντίποδα, ο κλάδοσ Κ με -7% και 

απϊλεια δζκα επιχειριςεων.
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Μεταβολι Κ.Ε. ανά 1Ψ κλάδο οικον. δραςτ/τασ ςτθ Π.Ε. Πιερίασ, 2019-2022

ΚΑΔ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 

Δ
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ 

ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟΤ 

Ε
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ, ΕΠΕΞΕΡΓ. ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡ. ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ ΚΑΙ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΕΞΤΓΙΑΝ΢Θ΢ 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 

Ζ
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & 

ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 

Θ ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

Κ ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Ν ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Ξ ΔΘΜ. ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ- ΤΠΟΧΡΕΩΣ. ΚΟΙΝΩΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 

Π ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΓΙΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΜΕΡΙΜΝΑ 

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ 

΢ ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ
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Με συνολική αύξηση 3ετίας στον Κ.Ε. στην Π.Ε. Πιερίας κατά 34%,  οι κορυφαίες αυξήσεις
καταγράφονται στους κλάδους Λ με περίπου 400%  (+3,5 εκ.) και   Δ με 73% (+9,6 εκ.).  



Μεταβολι Απαςχολοφμενων ανά 1Ψ κλάδο οικον. δραςτ/τασ                                         
ςτθ Π.Ε. Πιερίασ, 2019-2022

ΚΑΔ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ

Α ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑ΢ΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 

Δ
ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ 

ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟΤ 

Ε
ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ, ΕΠΕΞΕΡΓ. ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡ. ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ ΚΑΙ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΕΞΤΓΙΑΝ΢Θ΢ 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 

Ζ
ΧΟΝΔΡ. & ΛΙΑΝ. ΕΜΠΟΡΙΟ-ΕΠΙ΢Κ. ΜΘΧΑΝΟΚΙΝ. ΟΧΘΜ. & 

ΜΟΣΟ΢ΤΚΛ.

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 

Θ ΔΡΑ΢ΣΘΡ. ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

Κ ΧΡΘΜΑΣΟΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 

Μ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΕ΢ 

ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Ν ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ 

Ξ ΔΘΜ. ΔΙΟΙΚΘ΢Θ & ΑΜΤΝΑ- ΤΠΟΧΡΕΩΣ. ΚΟΙΝΩΝ. Α΢ΦΑΛΙ΢Θ 

Ο ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ 

Π ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ ΓΙΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΘ ΤΓΕΙΑ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΜΕΡΙΜΝΑ 

Ρ ΣΕΧΝΕ΢, ΔΙΑ΢ΚΕΔΑ΢Θ ΚΑΙ ΨΤΧΑΓΩΓΙΑ 

΢ ΑΛΛΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΘΡ/ΣΕ΢ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ 

Ω ΑΓΝΩ΢ΣΘ ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΑ

-50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30%

Α

Δ

Ε

Η

Θ

Θ

Ι

Κ

Λ

Μ

Ν

Ο

Π

Ρ

΢φνολο

-47%

27%

-11%

9%

7%

3%

17%

-3%
22%

13%

13%

3%

18%

15%

-4%

Με συνολική μείωση -4% στο σύνολο των απασχολούμενων στην Π.Ε. Πιερίας, οι κορυφαίες

αυξήσεις καταγράφονται στους κλάδους Δ με 27% (+ 80 απασχ.) και Λ με 22%. Στον αντίποδα, ο
κλάδος Α με δραματική μείωση -47% (-4.250 απασχ.), που θα πρέπει να διερευνηθεί
περαιτέρω, σε σύγκριση και με τα στοιχεία του 2023 που αναμένονται στις αρχές του 2026.



Οι 10 ςθμαντικότεροι ωσ προσ τον Κ.Ε. 2Ψ κλάδοι οικον. δραςτ/τασ                      
ςτθ Π.Ε. Πιερίασ, 2022

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ
ΑΡΙΘΜΟ΢

ΝΟΜΙΚΩΝ 

ΜΟΝΑΔΩΝ

ΚΤΚΛΟ΢ 

ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ 

(000 ευρϊ)

ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΑΠΑ΢Χ/ΝΩΝ

ΝΟΜ. ΜΟΝ. 

΢ΣΟ ΢ΤΝΟΛΟ

ΚΤΚΛΟ΢ 

ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ 

΢ΣΟ ΢ΤΝΟΛΟ

ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΑΠΑ΢Χ/ΝΩΝ 

΢ΣΟ 

΢ΤΝΟΛΟ 

Κωδικόσ 

NACE 

Ανακ.2

Περιγραφι

01 Φυτικι και ηωικι παραγωγι, κιρα κ.ς.δ. 9.235 153.075 4.448 46,6% 6,8% 11,3%

10 Βιομθχανία τροφίμων 223 387.408 2.296 1,1% 17,2% 5,8%

17 Χαρτοποιία & καταςκευι χάρτ. προϊόντων 8 143.204 375 0,0% 6,4% 1,0%

25

Καταςκευι μεταλλικϊν προϊόντων, με 

εξαίρεςθ τα μθχανιματα και τα είδθ 

εξοπλιςμοφ 

117 63.533 445 0,6% 2,8% 1,1%

45

Χονδρικό και λιανικό εμπόριο· επιςκευι 

μθχανοκίνθτων οχθμάτων και 

μοτοςυκλετϊν 

330 61.907 713 1,7% 2,8% 1,8%

46
Χονδρικό εμπόριο, εκτόσ από το εμπόριο 

μθχαν/των οχθμάτων & μοτοςυκλετϊν 
542 393.351 1.781 2,7% 17,5% 4,5%

47
Λιανικό εμπόριο, εκτόσ από το εμπόριο 

μθχαν/των οχθμάτων & μοτοςυκλετϊν 
2.127 441.403 4.797 10,7% 19,6% 12,2%

49
Χερςαίεσ μεταφορζσ και μεταφορζσ μζςω 

αγωγϊν 
532 69.811 1.007 2,7% 3,1% 2,6%

55 Καταλφματα 1.010 71.554 2.857 5,1% 3,2% 7,3%

56 Δραςτθριότθτεσ υπθρεςιϊν εςτίαςθσ 1.155 95.644 6.045 5,8% 4,3% 15,4%

Τποςφνολο 10 Κωδικϊν 15.279 1.880.891 24.764 77,1% 83,6% 63,0%

΢ΤΝΟΛΟ ΠΙΕΡΙΑ΢ 19.814 2.249.653 39.300 100% 100% 100%

Οι 10 αυτοί κωδικοί συγκεντρώνουν το 77,1% των νομικών μονάδων και συμβάλουν 
στο 83,6% του Κ.Ε. και στο 63% του συνόλου των απασχολούμενων στην Π.Ε. Πιερίας. 



2. Παραγωγικι Δραςτθριότθτα 
Επιχειριςεων Ιδιωτικοφ Σομζα ςτθν 

ΠΚΜ & τθν Π.Ε. Πιερίασ

ΟΠ΢ ΕΡΓΑΝΘ 

Απαςχολοφμενοι μιςκωτοί ιδιωτικοφ δικαίου           
ςε επιχειριςεισ με 1+  εργαηόμενουσ



Αρικμόσ Επιχειριςεων & Παραρ/των και Αρικμόσ Εργαηομζνων 
ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, 2024

Περιφερειακι 

Ενότθτα

Αρικμόσ 

Επιχειρ. & 

Παραρτ.  

Επιχειρ. & 

Παραρτ. ςτο 

ςφνολο ΠΚΜ                 

Αρικμόσ 

Εργ/νων                    

Εργαηόμενοι 

ςτο ςφνολο 

τθσ ΠΚΜ                 

Μζςοσ 

αρικμ. 

εργαηομ. 

ανά επιχ/ςθ 

Θμακίασ 3.635 6,3% 20.333 5,2% 5,6

Θεςςαλονίκθσ 38.166 65,7% 281.423 71,7% 7,4

Κιλκίσ 1.663 2,9% 12.735 3,2% 7,7

Πζλλασ 3.608 6,2% 22.833 5,8% 6,3

Πιερίασ 3.561 6,1% 18.196 4,6% 5,1

΢ερρϊν 3.713 6,4% 18.359 4,7% 4,9

Χαλκιδικισ 3.733 6,4% 18.621 4,7% 5,0

΢φνολο ΠΚΜ 58.079 100,0% 392.500 100,0% 6,8



Κατανομι Επιχειριςεων και Εργαηομζνων ανά Π.Ε. τθσ 
ΠΚΜ, 2024

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

Θμακίασ

Θεςςαλονίκθσ

Κιλκίσ

Πζλλασ

Πιερίασ

΢ερρϊν

Χαλκιδικισ

6,3%

65,7%

2,9%

6,2%

6,1%

6,4%

6,4%

5,2%

71,7%

3,2%

5,8%

4,6%

4,7%

4,7%

Εργαηόμενοι ςτο ςφνολο τθσ ΠΚΜ                 

Επιχειρ. & Παραρτ. ςτο ςφνολο ΠΚΜ                 

Θ Π.Ε. Πιερίασ ςυγκεντρϊνει  το 6,1% των επιχειριςεων και μόλισ το 4,6% 
των εργαηομζνων τθσ ΠΚΜ.



Μζςοσ αρικμόσ εργαηομζνων ιδιωτ. δικαίου ανά 
επιχείρθςθ, 2024

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0

Θμακίασ

Θεςςαλονίκθσ

Κιλκίσ

Πζλλασ

Πιερίασ

΢ερρϊν

Χαλκιδικισ

΢φνολο ΠΚΜ

5,6

7,4

7,7

6,3

5,1

4,9

5,0

6,8

Θ Π.Ε. Πιερίασ (5,1) μαηί με τισ Π.Ε. Χαλκιδικισ (5,0) και ΢ερρϊν 
(4,9) ςυγκεντρϊνουν τισ μικρότερεσ επιχειριςεισ, ωσ προσ τον 

αρικμό απαςχολοφμενων ιδιωτικοφ δικαίου. 



Μεταβολι Αρικμοφ Επιχειριςεων & Παραρτ/των και Αρικμοφ Εργαηομζνων 
ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, 2019-2024

Περιφερειακι 

Ενότθτα

2019 2024 Μεταβολι 

Αρικμ. 

Επιχ/ςεων  

2019-2024

Μεταβολι 

Αρικμ. 

Εργαη/νων 

2019-2024

Αρικμόσ 

Επιχειρις. 

& Παραρτ.

΢φνολο 

Εργαηομ.

Αρικμόσ 

Επιχειρις. 

& Παραρτ.

΢φνολο 

Εργαηομ.

Θμακίασ 3.136 16.570 3.635 20.333 15,9% 22,7%

Θεςςαλονίκθσ 34.820 229.060 38.166 281.423 9,6% 22,9%

Κιλκίσ 1.551 11.111 1.663 12.735 7,2% 14,6%

Πζλλασ 3.093 16.728 3.608 22.833 16,7% 36,5%

Πιερίασ 3.176 14.840 3.561 18.196 12,1% 22,6%

΢ερρϊν 3.461 15.473 3.713 18.359 7,3% 18,7%

Χαλκιδικισ 3.307 16.574 3.733 18.621 12,9% 12,4%

΢φνολο ΠΚΜ 52.544 320.356 58.079 392.500 10,5% 22,5%

Θ Π.Ε. Πιερίασ καταγράφει περίπου 400 επιπλζον επιχειριςεισ το 2024 ωσ προσ το 
2019 (+12,1%) και 3.356 περιςςότερουσ μιςκωτοφσ ιδιωτικοφ δικαίου 

(+22,6%), κινοφμενθ κοντά ςτθ μζςθ αφξθςθ τθσ ΠΚΜ (10,5% και 22,5% αντίςτοιχα).



Μεταβολι Αρικμοφ Επιχειριςεων & Παραρτ/των και Αρικμοφ Εργαηομζνων 
ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, 2019-2024
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΢φνολο ΠΚΜ

15,9%

9,6%

7,2%

16,7%

12,1%

7,3%

12,9%

10,5%

22,7%

22,9%

14,6%

36,5%

22,6%

18,7%

12,4%

22,5%

Μεταβολι Εργαηομζνων

Μεταβολι Επιχειριςεων

Θ Π.Ε. Πιερίασ είναι ςτθν 4θ κζςθ τόςο ςτθν αφξθςθ ςτον αρικμό 
επιχειριςεων όςο και ςτθν αφξθςθ των μιςκωτϊν, μεταξφ των 7 Π.Ε. 

τθσ ΠΚΜ, ςτθν 5ετία 2019-2024.



3. Δθμιουργία νζων κζςεων εργαςίασ 
ςτθν ΠΚΜ και τθν Π.Ε. Πιερίασ

Ιςοηφγιο Ροϊν Μιςκωτισ Απαςχόλθςθσ (ν.κ.ε.):                              
Θ διαφορά μεταξφ προςλιψεων και 

αποχωριςεων, που περιλαμβάνουν λιξεισ 
ςυμβάςεων, οικειοκελείσ αποχωριςεισ και απολφςεισ 

(ΟΠ΢ ΕΡΓΑΝΘ) 



Ιςοηφγιο Ροϊν Μιςκωτισ Απαςχόλθςθσ ςτισ Π.Ε. τθσ 
ΠΚΜ,  2020-2025

Περιφερειακι 

Ενότθτα

Ιςοηφγιο 

2020

Ιςοηφγιο 

2021

Ιςοηφγιο 

2022

Ιςοηφγιο 

2023

Ιςοηφγιο 

2024

΢φνολο 

5ετίασ

% ςτο 

ςφνολο

Θμακίασ 1.421 317 501 482 -506 2.215 3,2%

Θεςςαλονίκθσ 6.556 20.343 11.240 11.811 9.443 59.393 85,9%

Κιλκίσ 1.107 653 1 310 -100 1.971 2,9%

Πζλλασ 477 1.343 694 -200 -1.104 1210 1,8%

Πιερίασ 1.047 932 4 -840 -737 406 0,6%

΢ερρϊν 890 1.091 440 580 -156 2845 4,1%

Χαλκιδικισ 1.011 237 96 -7 -267 1.070 1,5%

΢φνολο ΠΚΜ 12.509 24916 12.976 12.136 6.573 69.110 100,0%

΢το ςφνολο τθσ 5ετίασ προςτζκθκαν 69.110 ν.κ.ε. ςτθν ΠΚΜ, από τισ οποίεσ οι 
59.393 (86%) ςτθν Π.Ε. Θεςςαλονίκθσ. 

Θ Π.Ε. Πιερίασ, κατζγραψε ςυνολικά 406 ν.κ.ε. τθν 5ετία 2020-2024, τισ λιγότερεσ 
με διαφορά από όλεσ τισ Π.Ε. τθσ ΠΚΜ. 

Σθ διετία 2023-2024 απϊλεςε περίπου 1.600 κζςεισ εργαςίασ.



΢φνολο Ν.Θ.Ε. ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ (πλθν Π.Ε. Θεςςαλονίκθσ)                            
τθν 5ετία 2020-2024
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2.215
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406
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Θ Π.Ε. Πιερίασ με 406 ν.κ.ε. ςτο ςφνολο τθσ 5ετίασ, 
καταγράφει τθ χαμθλότερθ επίδοςθ ςτθν ΠΚΜ.



Δθμιουργία Ν.Θ.Ε. ςε ΠΚΜ, 2020-2024 
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Δθμιουργία Ν.Θ.Ε. ςε Π.Ε. Πιερίασ, 2020-2024 

1.047
932

4

-840 -737
-1.000

-500

0

500

1.000

1.500

2020 2021 2022 2023 2024



Ν.Θ.Ε. ςτον ιδιωτ. τομζα ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, αϋ 6μθνο 2025
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Ν.Θ.Ε. ςτον ιδιωτ. τομζα ςτθν Π.Ε. Πιερίασ, αϋ 6μθνο 2025
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4. Κατάςταςθ Απαςχόλθςθσ                        
ςε Ελλάδα και ΠΚΜ



Εξζλιξθ Απαςχόλθςθσ ςε Ελλάδα & ΠΚΜ, 2020-2024
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Εξζλιξθ Δείκτθ Ανεργίασ ςε Ελλάδα και ΠΚΜ, 2020-2024
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΢τακερά υψθλότερθ ανεργία ςτθν ΠΚΜ από 2% ζωσ 3%, ςε ςφγκριςθ με τθ Χϊρα. 



5. Κενζσ Θζςεισ Εργαςίασ
(3μθνιαία Ζρευνα ΕΛ΢ΣΑΣ)  

Κενι Θζςθ Εργαςίασ κεωρείται μια νεοδθμιουργθκείςα 
κζςθ, μια ιδθ κενι κζςθ ι μια κζςθ που πρόκειται να 

κενωκεί ςφντομα, για τθν οποία ο εργοδότθσ ζχει προβεί 
πρόςφατα ςε δραςτικζσ ενζργειεσ για να βρεκεί 

κατάλλθλοσ υποψιφιοσ, εκτόσ τθσ επιχείρθςθσ, και θ 
οποία είναι διακζςιμθ είτε άμεςα είτε ςτο άμεςο /εγγφσ 

μζλλον (αφοροφν μόνο ςτουσ μιςκωτοφσ).



Κενζσ Θζςεισ Εργαςίασ ςε Ελλάδα, 2019-2024
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Κενζσ Θζςεισ Εργαςίασ ςε Ελλάδα, Αϋ εξάμθνο 2019-2024
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Μερίδιο Κενϊν Θζςεων Εργαςίασ, ςε επιλεγμζνουσ τομείσ 
οικον. δραςτθριότθτασ ςτθν Ελλάδα, 2024

Σομζασ οικ. Δραςτθριότθτασ

Γ Μεταποίθςθ 

΢Σ Καταςκευζσ 

Ζ
Χονδρικό & Λιανικό 

Εμπόριο, Επιςκευι Μθχαν/των 
Οχθμάτων και Μοτοςικλ. 

Η Μεταφορά και Αποκικευςθ 

Θ
Δραςτθριότθτεσ Τπθρεςιϊν 
Παροχισ Καταλφματοσ και 

Τπθρεςιϊν Εςτίαςθσ 

Μ
Επαγγελματικζσ, Επιςτθμονικζσ 
και Σεχνικζσ Δραςτθριότθτεσ 

Ν
Διοικθτικζσ και Τποςτθρικτικζσ 

Δραςτ/τεσ 

Ξ
Δθμόςια Διοίκθςθ και Άμυνα. 

Τποχρεωτικι Κοινωνικι 
Αςφάλιςθ 

Π
Δραςτθριότθτεσ ΢χετικζσ με τθν 

Ανκρϊπινθ Τγεία και τθν 
Κοινωνικι Μζριμνα 

8,2%
3,9%

13,0%

4,5%

23,1%
4,9%

6,1%

11,2%

8,4%

16,7%

Γ

΢Σ

Η

Θ

Θ

Μ

Ν

Ξ

Π

Λοιποί

Μεγάλα κενά ςε ϋΚαταλφματα & Εςτίαςθ (23,1% 
των κενϊν), περίπου 48.000 κζςεισ.



Μερίδιο Κενϊν Θζςεων Εργαςίασ, ςε επιλεγμζνουσ τομείσ 
οικον. δραςτθριότθτασ ςτθ ΠΚΜ, 2024
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Σομζασ οικ. Δραςτθριότθτασ

Γ Μεταποίθςθ 

΢Σ Καταςκευζσ 

Ζ
Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο, 

Επιςκευι Μθχαν/των 
Οχθμάτων και Μοτοςικλ. 

Η Μεταφορά και Αποκικευςθ 

Θ
Δραςτθριότθτεσ Τπθρεςιϊν 
Παροχισ Καταλφματοσ και 

Τπθρεςιϊν Εςτίαςθσ 

Μ
Επαγγελματικζσ, Επιςτθμονικζσ 
και Σεχνικζσ Δραςτθριότθτεσ 

Ν
Διοικθτικζσ και Τποςτθρικτικζσ 

Δραςτ/τεσ 

Ξ
Δθμόςια Διοίκθςθ και Άμυνα. 

Τποχρεωτικι Κοινωνικι 
Αςφάλιςθ 

Π
Δραςτθριότθτεσ ΢χετικζσ με τθν 

Ανκρϊπινθ Τγεία και τθν 
Κοινωνικι Μζριμνα 

Μεγάλα κενά ςτθ Μεταποίθςθ (18,2% των 
κενϊν), πάνω από 6.000 κζςεισ.



6. Κφκλοσ Εργαςιϊν ςτουσ κλάδουσ 
Εςτίαςθσ και Καταλυμάτων



Μερίδιο Κ.Ε. κλάδου Τπθρεςιϊν Εςτίαςθσ 
(κλ. 56), ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, 2024
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Μεταβολι Κ.Ε. κλάδου Τπθρεςιϊν Εςτίαςθσ
(κλ. 56), ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, 2019-2024
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Θ Π.Ε. Πιερίασ με αφξθςθ 47% (από 72 εκατ. το 
2019 ςτα 105 εκατ. ευρϊ το 2024), ταυτόςθμθ 
με αυτι τθσ ΠΚΜ, εμφανίηει μια ςταςιμότθτα 

κατά το 2024 (103,5 εκ, το 2023) και υςτερεί ςε 
ςχζςθ με τθν αφξθςθ τθσ επίςθσ τουριςτικισ Π.Ε. 

Χαλκιδικισ (63%),  θ οποία παρουςιάηει 
μεγαλφτερθ δυναμικι.



Μεταβολι Κφκλου εργαςιϊν κλάδου Τπθρεςιϊν Εςτίαςθσ (κλ. 56), 
ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, Α' 6μθνο 2024-2025
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Σο αϋεξάμθνο του 2025 καταγράφεται μείωςθ του Κ.Ε. ςτθν Εςτίαςθ 
ςε όλθ τθν ΠΚΜ, πλθν Χαλκιδικισ. Θ Π.Ε. Πιερίασ καταγράφει τθ μεγαλφτερθ 

μείωςθ κατά -8,3%, δθλαδι από 44,8 εκατ. το Α' 6μθνο 2024 ςτα 41 εκατ. 
ευρϊ το αντίςτοιχο του 2025.



Κφκλοσ εργαςιϊν κλάδου Τπθρεςιϊν Εςτίαςθσ (κλ. 56), ανά Π.Ε. τθσ 
ΠΚΜ, 9μθνο 2024-2025

Σο ςφνολο τθσ ΠΚΜ κατζγραψε μείωςθ Κ.Ε. κατά 5%, το 9μθνο του 2025. 
Θ Π.Ε. Πιερίασ εμφανίηει μείωςθ 4,6% (περίπου 4,5 εκ. ευρϊ), όπωσ και θ 
Θεςςαλονίκθ (-6,3%), ενϊ θ Χαλκιδικι ςυγκράτθςε τα μεγζκθ τθσ (-0,6%).

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΣΗΣΑ

Κφκλοσ Εργαςιϊν (000)

9μθνο 2024 9μθνο 2025 Μεταβολι

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢ 675.473 633.136 -6,3%

ΘΜΑΘΙΑ΢ 45.000 42.152 -6,3%

ΚΙΛΚΙ΢ 21.201 20.105 -5,2%

ΠΕΛΛΑ΢ 40.657 39.609 -2,6%

ΠΙΕΡΙΑ΢ 95.434 90.997 -4,6%

΢ΕΡΡΩΝ 42.732 40.214 -5,9%

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢ 184.599 183.479 -0,6%

΢φνολο ΠΚΜ 1.105.096 1.049.692 -5,0%
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Μερίδιο Κ.Ε. κλάδου Παροχισ Καταλυμάτων
(κλ. 55), ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, 2024

Μεταβολι Κ.Ε. κλάδου Παροχισ 
Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά Π.Ε. τθσ 

ΠΚΜ, 2019-2024
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ΚΙΛΚΙ΢ ΠΕΛΛΑ΢
ΠΙΕΡΙΑ΢ ΢ΕΡΡΩΝ
ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢
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Θ Π.Ε Πιερίασ καταγράφει τθ μικρότερθ 
αφξθςθ από όλεσ τισ Π.Ε. τθσ ΠΚΜ με 30%

(από 66,3 εκατ. το 2019 ςτα 86 εκατ. ευρϊ το 
2024), πάνω μόνο από τθν Π.Ε. ΢ερρϊν που 

εμφανίηει μείωςθ 4%.



Μεταβολι Κφκλου εργαςιϊν κλάδου Παροχισ Καταλυμάτων (κλ. 55), 
ανά Π.Ε. τθσ ΠΚΜ, Α' 6μθνο 2024-2025
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Ο ςυνολικόσ Κφκλοσ Εργαςιϊν τθσ ΠΚΜ για το Α' 6μθνο του 2025 ανζρχεται 
ςε 326 εκατ. ευρϊ (1.105 εκατ. ευρϊ ςτο ςφνολο του 2024). 

Θ Π.Ε. Πιερίασ καταγράφει ςταςιμότθτα (+0,4%), δθλαδι από 23,4 εκατ. το 
Α' 6μθνο 2024 ςτα 23,5 εκατ. ευρϊ το αντίςτοιχο του 2025, ζναντι αφξθςθσ 

5,7% τθσ Π.Ε. Χαλκιδικισ. 



Κφκλοσ εργαςιϊν κλάδου Παροχισ Καταλυμάτων (κλ. 55), ανά Π.Ε. τθσ 
ΠΚΜ, 9μθνο 2024-2025

Σο ςφνολο τθσ ΠΚΜ κατζγραψε αφξθςθ Κ.Ε. κατά 5,9%, το 9μθνο του 2025. 
Θ Π.Ε. Πιερίασ εμφανίηει μείωςθ 2,6% (περίπου 2,1 εκ. ευρϊ), ςε αντίκεςθ με 

Θεςςαλονίκθ (+8%) και Χαλκιδικι (+4,4%).

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΣΗΣΑ

Κφκλοσ Εργαςιϊν (000)

9μθνο 
2024

9μθνο 
2025

Μεταβολι

ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΘ΢ 521.412 562.875 8,0%

ΘΜΑΘΙΑ΢ 21.921 21.676 -1,1%

ΚΙΛΚΙ΢ 3.351 3.719 11,0%

ΠΕΛΛΑ΢ 6.894 9.234 33,9%

ΠΙΕΡΙΑ΢ 80.795 78.702 -2,6%

΢ΕΡΡΩΝ 6.801 7.188 5,7%

ΧΑΛΚΙΔΙΚΘ΢ 302.214 315.549 4,4%

΢φνολο ΠΚΜ 943.388 998.943 5,9%
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7. Εξζλιξθ του Δείκτθ 
Μιςκϊν & Θμερομιςκίων                        

ςε βαςικοφσ τομείσ

Σριμθνιαία ζρευνα τθσ ΕΛ΢ΣΑΣ ςε δϊδεκα 
βαςικοφσ τομείσ οικονομικϊν 

δραςτθριοτιτων



Οικονομικζσ Δραςτθριότθτεσ τθσ 3μθνιαίασ ζρευνασ 
μιςκϊν & θμερομιςκίων 

Κωδ.
Περιγραφι

NACE Ανακ.2

Β ΟΡΤΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΣΟΜΕΙΑ 

Γ ΜΕΣΑΠΟΙΘ΢Θ 

Δ ΠΑΡΟΧΘ ΘΛΕΚΣΡΙΚΟΤ ΡΕΤΜΑΣΟ΢, ΦΤ΢ΙΚΟΤ ΑΕΡΙΟΤ, ΑΣΜΟΤ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΣ. 

Ε ΠΑΡΟΧΘ ΝΕΡΟΤ· ΕΠΕΞΕΡΓΑ΢ΙΑ ΛΤΜΑΣΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΠΟΒΛΘΣΩΝ... 

΢Σ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΕ΢ 

Ζ
ΧΟΝΔΡΙΚΟ & ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ· ΕΠΙ΢ΚΕΤΘ ΜΘΧ/ΣΩΝ ΟΧΘΜΑΣΩΝ & 

ΜΟΣΟ΢/ΣΩΝ 

Η ΜΕΣΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΘΚΕΤ΢Θ 

Θ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΟΧΘ΢ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΟ΢ & Ε΢ΣΙΑ΢Θ΢ 

Ι ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

Λ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΑΚΙΝΘΣΘ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 

Μ ΕΠΑΓΓ/ΚΕ΢, ΕΠΙ΢ΣΘΜΟΝΙΚΕ΢ & ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢

Ν ΔΙΟΙΚΘΣ. & ΤΠΟ΢ΣΘΡ. ΔΡΑ΢Σ/ΣΕ΢ 



Εξζλιξθ του Δείκτθ Μιςκϊν και Θμερομιςκίων ςε βαςικοφσ τομείσ τθσ 
οικονομίασ, 2021-2024. (Ζτοσ βάςθσ : 2021=100,0)

ϋΕτοσ Σρίμθνο
Γ -

Μεταποίθςθ

΢Σ -

Καταςκευζσ

Κλάδοσ 

Λιανικοφ 

Εμπορίου 

Ζ- (κλ.47)

Θ -

Καταλφμ. & 

Εςτίαςθ

΢φνολο 

Τπθρεςιϊν 

(ΗΘΙΛΜΝ)

2021

Αϋ 81,0 93,6 82,1 35,4 70,6

Βϋ 101,1 94,5 101,2 68,7 92,2

Γϋ 101,8 98,6 99,0 155,1 113,8

Δϋ 116,2 113,3 117,8 140,8 123,4

2022

Αϋ 93,3 83,7 88,7 92,7 94,8

Βϋ 112,4 109,6 107,4 156,8 127,7

Γϋ 115,8 106,4 104,6 208,9 145,5

Δϋ 122,1 123,7 131,6 147,5 143,6

2023

Αϋ 97,0 100,4 98,2 80,8 109,3

Βϋ 119,7 127,9 123,1 145,8 140,0

Γϋ 122,6 143,9 116,2 184,0 149,7

Δϋ 139,7 152,1 135,6 126,8 153,7

2024

Αϋ 108,5 125,1 102,7 88,0 122,0

Βϋ 138,9 162,8 131,6 143,0 159,8

Γϋ 135,7 158,8 117,6 174,7 169,6

Δ΄
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2021 2022 2023 2024

Γ - Μεταποίθςθ

΢Σ - Καταςκευζσ

Κλάδοσ Λιανικοφ Εμπορίου Η- (κλ.47)

Θ - Καταλφμ. & Εςτίαςθ

΢φνολο Τπθρεςιϊν (ΘΘΙΛΜΝ)

Ο τομζασ Θ ‘Καταλφματα & Εςτίαςθ’
εμφανίηει τισ υψθλότερεσ
αμοιβζσ, αν και με ςτακεροποιθτικι
τάςθ το 2024 (175 ζναντι 184 του
2023).
Σο ‘ςφνολο των Τπθρεςιϊν’
(ΘΘΙΛΜΝ) καταγράφει ζντονθ
αυξθτικι τάςθ, από 150 το 2023 ςε
170 το 2024.
Ακόμθ εντονότερθ αυξθτικι τάςθ
καταγράφει ο τομζασ ΢Σ
‘Καταςκευζσ’ (από 106 το
2022, εκτοξεφτθκε ςτο 159 το 2024).
Ο τομζασ Γ ‘Μεταποίθςθ’ ζχει
μικρότερθ αλλά ςυνεχι αφξθςθ τθν
τριετία (από 116 το 2022, ςε 136 το
2024).
Ο κλάδοσ ‘Λιανικό Εμπόριο’ (κλ.
47), καταγράφει τισ μικρότερεσ
αυξιςεισ ςτο δείκτθ μιςκϊν και
θμερομιςκίων, με διαφορά από τουσ
υπόλοιπουσ (από 105 το 2022 ςε 118
το 2024).

΢φγκριςθ Δείκτθ Μιςκϊν & Θμερομιςκίων Γϋ3μινου



΢ασ ευχαριςτϊ για τθν 
προςοχι ςασ!

Είμαι ςτθ διάκεςθ ςασ για 
ερωτιςεισ και 
διευκρινίςεισ.


